GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHIA

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES — SAEB/02/2017, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2017

O SECRETARIO DA ADMINISTRAGAO DO ESTADO DA BAHIA e 0 SECRETARIO DA EDUCAGAO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicGes, fazem saber que estardo abertas as inscrigdes do Concurso Publico para provimento de 3.096 (trés mil e noventa e
seis) vagas para o cargo de PROFESSOR PADRAO P — GRAU IA e 664 (seiscentos e sessenta e quatro) vagas para o cargo de
COORDENADOR PEDAGOGICO PADRAO P — GRAU IA, o qual reger-se-a pelas disposi¢des da Constituicdo do Estado da Bahia de
1989, Lei estadual n? 6.677, de 26 de setembro de 1994, Lei estadual n? 8.261, de 29 de maio de 2002, Lei estadual n2 10.963, de
16 de abril de 2008, alterada pela Lei estadual n? 13.569, de 18 de agosto de 2016, Lei estadual n2 12.209, de 20 de abril de 2011,
regulamentada pelo Decreto estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014, de acordo com as InstrugGes Especiais que fazem
parte integrante deste Edital e seus Anexos.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos, avisos complementares e eventuais retificagcdes, sendo sua
execugao de responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas em parceria com a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia.

1.2 Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei federal n? 9.394 de 20 de dezembro de 1996; Lei estadual n2 8.261, de 29
de maio de 2002; Lei estadual n? 6.677, de 26 de setembro de 1994, Lei estadual n? 10.963, de 16 de abril de 2008, alterada pela
Lei estadual n? 13.569, de 18 de agosto de 2016 e Lei estadual n? 12.603, de 03 de dezembro de 2012.

1.3 A selegdo para os cargos de Professor Padrdo P — Grau IA e Coordenador Pedagégico Padrdo P — Grau IA de que trata este Edital
sera composta pelas seguintes etapas:

a) 12 Etapa - Provas Objetivas para todos os candidatos inscritos — etapa habilitatdria e classificatoria;

b) 22 Etapa - Prova Discursiva para todos os candidatos inscritos - etapa habilitatéria e classificatéria realizada juntamente com as
Provas Objetivas;

c) 32 Etapa - Prova de Titulos para todos os candidatos habilitados na 22 Etapa - Prova Discursiva — etapa classificatoria.

1.4 Os codigos de opgdo dos Cargos, a Escolaridade/Pré-Requisito, Remuneragdo e Carga horaria constam do Capitulo 2 deste
Edital.

1.5 As atribuigbes dos cargos constam do Anexo | deste Edital.

1.6 O conteudo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

1.7 Os quadros de distribuigdo de vagas por disciplina e por Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo
P - Grau IA e por Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrao P — Grau IA constam do
Anexo Il deste Edital.

1.8 Os codigos de opgdo das cidades de realizagdo das provas constam do Anexo IV deste Edital.

1.9 O cronograma provisério de atividades consta do Anexo V deste Edital.

1.10 Os municipios que comp&em os Nucleos Territoriais de Educagdo — NTE constam no Anexo VI deste Edital.

1.11 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC, da Fundagdo Carlos Chagas, por meio do “Fale Conosco”, no site www.concursosfcc.com.br ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira (em dias Uteis), das 10 as 16 horas (horério de Brasilia/DF).

2. DOS CARGOS
2.1 Os cédigos de opgdo, os cargos, a escolaridade/pré-requisitos, remuneragdo e carga horaria sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA |
COODF:EEODE CARGO/DISCIPLINAS ESCOLARIDADE/PRE'-REQUISITOS
AO01 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena de formagdo em Arte,
Linguagem, com énfase em | definido pela Resolugdo do Conselho Estadual de Educagdo n2 110/2015, publicada no Diario
Arte Oficial do Estado da Bahia em 29/12/2015, ou diploma de licenciatura interdisciplinar adstrita ao
campo das Artes, ou, ainda, diploma de habilitagdo — em campos conexos as artes ou ao ensino
das artes — oriundo de curso superior de licenciatura, fornecido por Instituigdo de Ensino Superior
em situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
B02 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Ciéncias Bioldgicas,
Ciéncias da Natureza: | ou licenciatura plena em Ciéncias Naturais, ou licenciatura plena em Ciéncias da Natureza, ou
Biologia licenciatura interdisciplinar em Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, ou, ainda, diploma de
habilitacdo especifica em Biologia oriundo de curso superior de licenciatura, fornecidos por
Instituigdo de Ensino Superior em situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
Cco3 Professor Padrdo P - Grau IA | Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Educagdo Fisica, ou
Linguagem, com énfase em | licenciatura plena em Educagdo Corporal, ou ainda, diploma de habilitagdo — em campos conexos
Educacdo Fisica a cultura corporal/exercicio fisico em escolas e, também, ao ensino da educagdo fisica — oriundo
de curso superior de licenciatura, fornecidos por Instituigdo de Ensino Superior em situagdo
regular no cadastro do Ministério da Educacdo (MEC).
D04 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Filosofia, ou
Ciéncias Humanas: Filosofia licenciatura plena em Ciéncias da Sociedade, licenciatura interdisciplinar em Ciéncias Humanas e
Sociais e suas Tecnologias ou, ainda, diploma de habilitagdo especifica oriundo de curso superior




de licenciatura, fornecidos por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida em situagdo regular no
cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
EO5 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Fisica, ou
Ciéncias da Natureza: Fisica licenciatura plena em Ciéncias da Natureza, ou em licenciatura interdisciplinar em Ciéncias da
Natureza e suas Tecnologias ou diploma de habilitagdo especifica em Fisica oriundo de curso
superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior em situagdo regular no
cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
FO6 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Geografia ou
Ciéncias Humanas: Geografia | licenciatura plena em Ciéncias Humanas e Sociais, ou licenciatura interdisciplinar em Ciéncias
Humanas e Sociais e suas Tecnologias, ou, ainda, diploma de habilitagdo especifica em Geografia,
oriundo de curso superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC).
G07 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Histéria, ou
Ciéncias Humanas: Historia licenciatura plena em Ciéncias Humanas e Sociais, ou licenciatura interdisciplinar em Ciéncias
Humanas e Sociais e suas Tecnologias ou, ainda, ou diploma de habilitagdo especifica em Histdria,
oriundo de curso superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior em
situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
HO8 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Letras — Inglés, ou
Linguagem, com énfase em | licenciatura plena em Lingua e Literatura Inglesa, ou curso superior de licenciatura plena em
Lingua Inglesa Letras — Lingua Inglesa e Literaturas de Lingua Inglesa, ou, ainda, diploma de habilitagdo especifica
oriundo de curso superior de licenciatura em Letras (com énfase em Lingua Inglesa), fornecidos
por Instituicdo de Ensino Superior em situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo
(MEC).
109 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Lingua Portuguesa,
Linguagem, com énfase em | ou licenciatura plena em Lingua e Literatura Portuguesa, ou, ainda, licenciatura plena em Cdédigos
Lingua Portuguesa e Linguagens, bem como diploma de habilitagdo em Letras oriundo de curso superior de
licenciatura, ou, também, licenciatura interdisciplinar em Linguagens e Cddigos e suas
Tecnologias, ou licenciatura em Cdédigos e Linguagens, fornecidos por Instituicdo de Ensino
Superior em situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
J10 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Matematica, ou
Matematica licenciatura interdisciplinar em Matematica e Computagdo e suas Tecnologias, ou licenciatura em
Ciéncias da Natureza e Matemdtica, ou, ainda, diploma de habilitagdo especifica em Matematica
oriundo de curso superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior em
situagdo regular no cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
K11 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Quimica, ou
Ciéncias da Natureza: | licenciatura plena em Ciéncias da Natureza, ou em licenciatura interdisciplinar em Ciéncias da
Quimica Natureza e suas Tecnologias ou diploma de habilitagdo especifica em Quimica oriundo de curso
superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior em situagdo regular no
cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
L12 Professor Padrdo P - Grau IA Diploma, devidamente registrado, de curso superior de licenciatura plena em Ciéncias Sociais, ou
Ciéncias Humanas: | em Ciéncias da Sociedade, ou licenciatura interdisciplinar em Ciéncias Humanas e Sociais e suas
Sociologia Tecnologias, ou, ainda, diploma de habilitagdo especifica (a exemplo de: Sociologia, Ciéncias
Sociais, Ciéncias da Sociedade, Ciéncias Humanas e Sociais, ou outra similar), oriundo de curso
superior de licenciatura, fornecidos por Instituicdo de Ensino Superior em situagdo regular no
cadastro do Ministério da Educagdo (MEC).
Tabela ll
CODIGO DE CARGO ESCOLARIDADE/PRE-REQUISITOS
OPCAO
M13 Coordenador Pedagdgico | Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso superior de graduagdo em Pedagogia,
Padrdo P — Grau IA devidamente registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo (MEC).

2.2 Para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA a remuneragdo inicial é constituida pelo vencimento basico no valor de RS
2.145,36 (dois mil, cento e quarenta e cinco reais e trinta e seis centavos), acrescido de Gratificagdo de Estimulo as Atividades de
Classe, no percentual de 31,18% incidente sobre o vencimento bdsico, no valor de RS 668,92 (seiscentos e sessenta e oito reais e
noventa e dois centavos), perfazendo um total de 2.814,28 (dois mil, oitocentos e quatorze reais e vinte e oito centavos).

2.2.1 Carga horaria: 40 horas semanais.

2.3 Para o cargo de Coordenador Pedagogico Padrdo P — Grau IA a remuneragdo inicial é constituida pelo vencimento bésico no
valor de RS 2.145,36 (dois mil, cento e quarenta e cinco reais e trinta e seis centavos), acrescido de Gratificagdo por Condicdes
Especiais de Trabalho, no percentual de 34,75%, incidente sobre o vencimento bdsico, no valor de RS 745,51 (setecentos e
quarenta e cinco reais e cinquenta e um centavos), perfazendo um total de RS 2.890,87 (dois mil, oitocentos e noventa reais e
oitenta e sete centavos).

2.3.1 Carga horaria: 40 horas semanais.

2.4 O Regime Juridico dos cargos de Professor Padrao P — Grau IA e Coordenador Pedagdgico Padrdao P — Grau IA é o estatutario, em
conformidade com a Lei estadual n2 6.677, de 26 de setembro de 1994.

3. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

3.1 S3o requisitos e condi¢Ges para investidura nos cargos de Professor Padrdo P — Grau |IA e Coordenador Pedagogico Padrdo P —
Grau IA:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da
Constitui¢do Federal;



b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar para os candidatos do sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des dos cargos;

g) possuir idoneidade moral, comprovada pela inexisténcia de antecedentes criminais, atestados por certiddes negativas expedidas
por érgdos policiais e judiciais, estaduais e federais;

h) ndo ter perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-prefeito, por infringéncia ao
dispositivo da Constitui¢do Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

i) ndo ter contra si representacdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo transitada em julgado, em processo de
apuragdo de abuso de poder econdmico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos;

j) ndo ter contra si decisdo condenatdria transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a condenagdo até o
transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes:

- contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o patrimonio publico;

- contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os previstos na lei que regula a faléncia;

- contra 0 meio ambiente e a saude publica;

- eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

- de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungdo
publica;

- de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

- de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

- de redugdo a condi¢do andloga a de escravo;

- contra a vida e a dignidade sexual; e

- praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando.

k) ndo ter contra si decretagdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou por 6rgdo judicial
colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimonio publico e enriquecimento ilicito, desde
a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

I) ndo ter sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do érgdo profissional competente, em decorréncia de
infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

m) ndo ter sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos,
contados da decisao, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

n) no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, que ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatdria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenga ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

0) apresentar os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes no Capitulo 2 deste Edital;

p) cumprir as determinagdes deste Edital.

3.2 A ndo apresentagdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a investidura nos cargos importara na perda
do direito de posse do candidato, que tera seu ato de nomeagdo tornado sem efeito.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, e nos demais
avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para realizagdo deste Concurso Publico, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato a recolher o valor de inscricgdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigGes exigidos para o Concurso Publico.

4.1.2 Fica assegurada aos candidatos travestis e transexuais a inscri¢do e identificagdo neste Concurso Publico pelo nome social,
além do nome civil, de acordo com o art. 69 do Decreto estadual n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

4.1.2.1 Sera considerado, em todas as publicacGes, o nome civil dos candidatos travestis e transexuais.

4.2 E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das informagdes referentes a este
Concurso Publico.

4.3 O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade, localidade.

4.4 As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no periodo das 10 horas do dia 14/11/2017 as 14 horas do dia
12/12/2017 (horario de Brasilia/DF), de acordo com o item 4.5 (e subitens) deste Capitulo.

4.5 Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) durante o periodo
das inscrigdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

4.5.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formuldrio de Inscrigdo e transmitir os dados pela Internet.

4.5.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancério, de acordo com as instrugdes
constantes no site da pagina de inscri¢des, até a data limite de pagamento, (12/12/2017), no valor de RS 100, 00 (cem reais) para o
cargo de Professor Padrdo P - Grau IA e para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA.

4.5.3 O recibo do pagamento do boleto bancario serd o comprovante de que o candidato realizou sua inscrigdo neste Concurso
Publico.

4.5.3.1 O boleto bancario, disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscri¢do, apds conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscri¢do via Internet, em qualquer banco do
sistema de compensagdo bancaria.

4.5.4 O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio candidato.

4.5.5 O pagamento efetuado por meio de cheque somente serd considerado quitado apds a respectiva compensagao.

4.5.6 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscrigao.



4.5.7 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.5.8 A partir de 27/11/2017 o candidato podera conferir, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), se os
dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone (Oxx11) 3723-4388, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas (horério de Brasilia/DF), para verificar o ocorrido.

4.5.9 Ainscrigdo somente sera confirmada ap6s a comprovagdo do pagamento do valor da inscri¢do pela instituigdo bancaria.
4.5.10 Sera cancelada a inscri¢do cujo pagamento for efetuado com valor menor do que o estabelecido no item 4.5.2 ou realizado
apos a data de encerramento das inscrigdes.

4.5.11 Ndo havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade.

4.6 O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informagdo dos dados cadastrais no ato da inscrigdo, sob as penas da lei.

4.7 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Administracdo do Estado da Bahia ndo se responsabilizam por solicitagdes de
inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a sua ndo efetivagdo.

4.8.1 As inscri¢Bes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

4.8.1.1 A prorrogacao das inscrigoes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do
Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br).

4.8.2 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informag&es prestadas por seu representante, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscrigdo disponivel pela via eletronica.

4.9 Ao inscrever-se, para o Cargo de Professor Padrdo P — Grau IA o candidato deverd indicar o cédigo da opgdo do
Cargo\Disciplina, Nucleo Territorial de Educacdo — NTE e o cddigo de opgdo da cidade de realizagdo das Provas; para o cargo de
Coordenador Pedagogico Padrdo P — Grau IA o candidato devera indicar o cédigo da opgdo do Cargo, Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE e o cddigo de opgao da cidade de realizagdo das Provas, conforme tabelas constantes dos Anexos Ill e IV,
respectivamente, deste Edital e da barra de opgdes do Formulario de Inscrigdo.

4.10 O candidato deverd efetuar uma unica inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital.

4.10.1 O candidato que efetuar mais de uma inscri¢do tera somente a Ultima inscri¢do validada, sendo as demais canceladas.

4.10.2 O cancelamento das inscrigdes terd como base os procedimentos descritos abaixo:

a) a data em que foi efetivada o pagamento do boleto bancario;

b) em se tratando da mesma data de pagamento, sera considerada a inscrigdo relativa ao ultimo pedido registrado;

c) para a isengdo sera considerada vélida e efetivada apenas a ultima inscri¢do deferida.

4.11 As informagdes prestadas no Formuladrio de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a
Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
ndo preencher o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

4.12 Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opgdo de Cargo/Disciplina, Nucleo Territorial de Educagdo —
NTE e codigo de opgdo da cidade de realizagdo das Provas para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e de Cargo, Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE e cddigo de opgdo da cidade de realizagdo das Provas para o cargo de Coordenador Pedagogico
Padrdo P —Grau IA.

4.13 Nao serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo, com exce¢do ao cidaddao que, amparado pelo
Decreto federal n? 6.593, de 02 de outubro de 2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(Cadastro Unico) e que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.13.1 A comprovacdo de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio da indicagdo do Nimero de
Identificagdo Social — NIS, do préprio candidato, além dos dados solicitados no Formuldrio de Inscrigdo via Internet.

4.13.2 A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no Requerimento de Isengdo, sera averiguada junto ao drgdo gestor
do Cadastro Unico.

4.14 Para solicitar a isengdo de pagamento de que trata o item 4.13 deste Capitulo, o candidato deverd efetuar a inscrigdo isenta,
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

4.14.1 Acessar, no periodo de 10h do dia 14/11/2017 as 23h59 do dia 18/11/2017, observado o horario de Brasilia/DF, o site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o Requerimento para
inscrigdo isenta de Pagamento.

4.14.2 Indicar o Numero de Identificagdo Social — NIS pertencente ao candidato, além dos dados solicitados no Requerimento de
Inscrigdo isenta via internet.

4.15 As informag0es prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e
criminalmente pelo seu teor.

4.16 Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscrigdo pela internet;

b) omitir informagdes ou presta-las de forma inveridica.

4.17 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art.
10 do Decreto federal n2 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.17.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou nao seu
pedido.

4.18 A partir do dia 27/11/2017 o candidato deverd verificar, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), os
resultados da andlise dos requerimentos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo.

4.19 O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo deferido tera sua inscri¢do validada,
nao gerando a boleto bancario para pagamento de inscrigao.



4.20 O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar recurso
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), da relagdo de
inscri¢des indeferidas, ndo sendo permitida a alteragdo dos dados fornecidos no ato da inscrigdo.

4.20.1 Apds a analise dos recursos serd divulgada, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do
Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br), a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

4.21 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos e queiram participar do certame deverdo gerar o boleto
bancario, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), e efetuar o pagamento até a data limite de 12/12/2017
de acordo com o item 4.5 e subitens deste Capitulo.

4.22 O candidato que tiver a isengao deferida, mas que tenha realizado outra inscri¢do paga, tera sua isengdo cancelada.

4.23 Ndo serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicional e/ou extemporaneos ou por qualquer outra via que n&o as especificadas neste
Edital.

4.24 O candidato que necessitar de alguma condigdo ou atendimento especial para a realizagdo das provas devera formalizar
pedido, por escrito, no Formulario de Inscri¢do via Internet, até a data de encerramento da inscri¢do (12/12/2017), a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do periodo para solicitagdo ensejara no indeferimento do pedido.
4.24.1 Para condigbes de acessibilidade, o candidato devera anexar a solicitagdo, assinada e contendo todas as informagdes
necessdrias para o atendimento, bem como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial solicitado.

4.24.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.25 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico nos critérios e condi¢Ges estabelecidos pelo artigo
227 da Constituicdo Federal, artigo 42 da Lei federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), artigos
12 e 292 da Lei federal n2 10.048, de 08 de novembro de 2000 e art. 68 do Decreto estadual n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014.
4.25.1 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, poderd fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira na forma do item 4.24, observando os procedimentos a seguir:

4.25.2 A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicagdo das provas, no respectivo horario para o qual foi convocada, com o
acompanhante e a crianga.

4.25.3 A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e
permanecer em ambiente reservado.

4.25.4 Ndo sera disponibilizado, pela Fundagdo Carlos Chagas, responsavel para a guarda da crianga, e a sua auséncia acarretara a
candidata a impossibilidade de realizagdo das provas.

4.25.5 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de provas,
acompanhada de uma fiscal.

4.25.6 Na sala reservada para amamentagdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.25.7 Nao havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

4.26 O candidato que exerceu efetivamente a fungdo de jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei federal n2 11.689, de
09 de junho de 2008 e a data de publicagcdo deste Edital, deverd prestar esta informagdo no ato de inscrigdo para utilizagdo como
um dos critérios de desempate, conforme subitens 13.1.3.6 e 13.4.3.5 do Capitulo 13 deste Edital.

4.27 Serd cancelada a inscrigdo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital.
4.28 N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das que vierem a surgir
no prazo de validade do Concurso Publico, para o Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor
Padrdo P — Grau IA e para o Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Coordenador Pedagogico Padrdo P — Grau IA,
desde que os cargos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Lei estadual n? 6.677, de 26 de setembro de 1994; Lei estadual n? 12.209, de 20 de abril de 2011
regulamentada pelo Decreto estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014; Lei federal n2 7.853, de 24 de outubro de 1989,
regulamentada pelo Decreto federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto federal n? 5.296, de 02 de
dezembro de 2004.

5.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 5.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que a fragdo obtida deste calculo seja superior a 0,5 (cinco décimos).

5.2.1 Para o Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE de Professor Padrdo P — Grau IA e Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE para o Cargo de Coordenador Pedagogico Padrdo P — Grau IA, em que ndo ha vagas reservadas para candidatos
com deficiéncia em razdo do quantitativo ofertado neste Edital, devera ser assegurada a inscri¢do do candidato com deficiéncia
nessa condigdo, procedendo-se a criagdo de cadastro de reserva, para hipotese de surgimento de novas vagas, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico.

5.3 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar na definicdo do artigo 12 da Convengdo sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia da Organizagdo das NagBes Unidas (Decreto Legislativo n2 186/2008 e Decreto federal n2 6.949, 25 de
agosto de 2009) combinado com os artigos 32 e 42, do Decreto federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justiga — STJ, do Decreto federal n2 8.368, 02 de dezembro de 2014, da Lei federal n2 13.146, 06 de julho de
2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

5.4 N3do obsta a inscrigdo ou o exercicio das atribuigdes pertinentes aos cargos a utilizagdo de material tecnoldgico ou habitual.

5.5 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislagdo, é assegurado o
direito de inscrigdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser observada a compatibilidade das atribuigdes com a
deficiéncia de que sdo portadoras.



5.6 O candidato que, no ato do preenchimento do Formulario de Inscrigdo, ndo indicar sua condi¢do de pessoa com deficiéncia e
ndo cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo poderd
alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.7 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto federal n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico de que trata este Edital em igualdade de condi¢gGes com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para aprovagao.

5.7.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes,
conforme instrugGes contidas no item 5.8 deste Capitulo.

5.7.2 O atendimento as condigBes especiais solicitadas para a realizagdo das provas ficard sujeito a andlise de viabilidade e
razoabilidade do pedido.

5.8 O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscri¢do, e
que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, deverd encaminhar, durante o periodo de inscri¢gdes (do dia 14/11/2017 ao
dia 12/12/2017), a documentac¢do relacionada abaixo via Internet, por meio do link de inscricdo do Concurso Publico
(www.concursosfcc.com.br).

a) Laudo Médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao;

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou Leitura de sua prova ou software
de leitura de tela, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até
o término das inscrig0es, especificando o tipo de prova que necessita e o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio
da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o término das inscrigdes;

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo indicada na letra
“a” deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, mobilidrio adaptado e espacos adequados para a
realizagdo das provas, designagdo de fiscal para auxiliar no manuseio das provas discursivas e transcrigdo das respostas, salas de
facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas, etc, especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da documentagdo
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das inscri¢des (12/12/2017), com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.8.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas deverao ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo das
provas, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.8.2 Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem provas especiais Ampliadas, e cuja solicitagdo for acolhida, serdo
oferecidas provas nesse sistema.

5.8.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte do texto de suas provas Ampliadas, que devera ser entre 18, 24 ou 28. Ndo
havendo indicagdo de tamanho de fonte, as provas serdo confeccionadas em fonte tamanho 24.

5.8.3 Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela, mediante prévia solicitagdo
(durante o periodo de inscrigdes).

5.8.3.1 O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA ou ZoomText (ampliagdo ou
leitura).

5.8.4 Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou nos softwares indicados no item anterior, sera
disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de suas provas.

5.8.5 O candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especificado no item 5.8 e que ndo tenha indicado, no ato da
inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, serd considerado automaticamente como
candidato com deficiéncia que concorre as vagas reservadas.

5.9 Os candidatos que, no periodo das inscrigdes, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo considerados candidatos
sem deficiéncia, bem como poderdo nao ter as condi¢des especiais atendidas.

5.9.1 No dia 09/01/2018 serdo publicadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do
Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br), a lista contendo o deferimento das condigdes especiais solicitadas para as Provas
Objetivas e Discursiva, bem como a relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

5.9.1.1 Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.8 deste Capitulo.

5.9.1.2 O candidato cujo laudo seja considerado invdlido ou tenha a solicitagcdo indeferida poderd consultar por meio de link
disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) os motivos do indeferimento e podera interpor recurso
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 5.9.1, vedada a juntada de documentos.

5.10 No ato da inscri¢do o candidato com deficiéncia devera:

5.10.1 Declarar conhecer o Decreto federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto federal n2 5.296, de 02 de
dezembro de 2004 e o Decreto federal n? 8.368, de 02 de dezembro de 2014.

5.10.2 Declarar estar ciente das atribui¢des do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho dessas atribuigcdes durante o estdgio probatdrio.

5.11 As instrugGes para envio do laudo médico no link de inscrigdo do Concurso Publico, conforme disposto no item 5.8 deste
Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

5.11.1 E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto de arquivos.

5.11.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Administracdo do Estado da Bahia ndo se responsabilizam por falhas no envio
dos arquivos, tais como: arquivo em branco ou incompleto, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.12 O candidato com deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia.



5.12.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 5.8 deste Capitulo.

5.13 O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado, terd seu nome publicado em
lista especifica e figurara também na lista de ampla concorréncia, caso obtenha pontuagdo/classificagdo necessaria para tanto, na
forma deste Edital.

5.14 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso Publico, serd submetido a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica
Oficial do Estado da Bahia, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 42 e seus incisos e nos termos do
art. 37 do Decreto federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, na Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

5.14.1 A avaliagdo de que trata este item possui carater terminativo.

5.14.2 A avaliagdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade original e terd por base o
laudo médico encaminhado no periodo das inscri¢Ges, conforme item 5.8 deste Capitulo.

5.14.3 N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com
deficiéncia a avaliagdo tratada no item 5.14 deste Capitulo.

5.14.4 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto federal n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ ele sera classificado em igualdade de condi¢gbes com os
demais candidatos.

5.15 A Secretaria da Administracdo do Estado da Bahia e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos convocados para a avaliagdo de que trata o item 5.14.

5.16 O candidato cuja deficiéncia seja considerada incompativel com o exercicio das atribuicbes dos cargos sera excluido do
Concurso Publico.

5.17 As vagas reservadas aos candidatos inscritos na condigdo de pessoas com deficiéncia, se ndo providas, pela inexisténcia de
candidatos aprovados ou pela incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes dos cargos, serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatdria.

5.18 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.19 O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, sera acompanhado por equipe multiprofissional, que avaliard a
compatibilidade entre as atribuigdes dos cargos e a sua deficiéncia durante o estagio probatdrio.

5.20 O candidato com deficiéncia que na Pericia Médica tiver constatada a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribui¢Ges
do cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e do cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA sera excluido do certame.

5.21 O candidato deficiente concorrerd concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua ordem de classificagdo neste Concurso Publico.

5.21.1 O candidato deficiente podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a candidatos negros, se atender a essa
condigdo.

5.21.2 O candidato deficiente aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo serd computado para
efeito de preenchimento das vagas reservadas a candidatos deficientes.

5.22 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo
entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

6. DA PERICIA MEDICA DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1 Serdo convocados para se submeter a Pericia Médica os candidatos que se declararem com deficiéncia no momento da
inscrigdo e habilitados na 22 Etapa: Prova Discursiva.

6.1.1. A Pericia Médica sera de responsabilidade da Junta Médica Oficial do Estado da Bahia, que verificard a condigdo do candidato
para concorrer a vaga de deficiente.

6.1.1.1 Cabera a equipe multiprofissional designada para este Concurso Publico emitir parecer nos termos do art. 67 do Decreto
estadual n2 15.805, de 30 de dezembro de 2014, do art. 42 do Decreto federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e da Simula n?
377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.2 Os candidatos deverdo comparecer a Pericia Médica munidos de documento de identidade original, de laudo médico (original
ou copia autenticada em cartério) e de exames que atestem a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto federal n2 3.298, de
20 de dezembro de 1999, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Edital de Convocagdo,
e, se for o caso, de exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

6.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) sera retido pela Junta Médica Oficial do Estado da Bahia por ocasido
da realizacdo da Pericia Médica.

6.4 Os candidatos convocados para a Pericia Médica deverdao comparecer com uma hora de antecedéncia do horario marcado para
o seu inicio, conforme Edital de Convocagdo, que serd publicado no Didrio Oficial do Estado da Bahia e divulgado no site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br).

6.5 Perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por ocasido da Pericia Médica,
ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) ou exames ou que apresentar laudo ou exames que ndo
tenham sido emitidos nos ultimos 12 (doze) meses, bem como o que ndo for qualificado na Pericia Médica como pessoa com
deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

6.6 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na Pericia Médica, caso seja aprovado no Concurso Publico, figurara na
lista de classificagdo de ampla concorréncia por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor
Padrdo P — Grau IA e por Nucleo Territorial de Educagdo - NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrao P — Grau IA desde
que tenha sido classificado no limite estabelecido do Capitulo 11 deste Edital.

6.7 A compatibilidade entre as atribuigdes dos cargos e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada durante todo o
estagio probatdrio, na forma estabelecida no art. 67 do Decreto estadual n? 15.805, de 30 de dezembro de 2014.



6.8 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes do cargo, sera exonerado.

6.9 O candidato que, no ato da inscrigdo, se declarar com deficiéncia, se for qualificado na Pericia Médica e ndo for excluido do
Concurso Publico, terd seu nome publicado em listas a parte e figurara também na lista de classificagdo de ampla concorréncia por
Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo - NTE para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e por Nucleo Territorial de
Educagdo para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA, desde que tenha sido classificado no limite estabelecido no
Capitulo 11, deste Edital.

6.10 As vagas definidas no Anexo Ill deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de ampla concorréncia de classificagdo por Cargo/Disciplina e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo P — Grau |A e por Nucleo Territorial de Educagdo para o cargo de
Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA.

6.11 Os exames requeridos no Edital de Convocagdo para a Pericia Médica e os exames complementares especificos serdo
realizados as expensas do candidato.

6.12 Da publicagdo do Resultado da Pericia Médica constardo apenas os candidatos qualificados.

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS NEGROS

7.1 As pessoas negras que pretendam fazer uso da prerrogativa que |hes é facultada no artigo 49 da Lei estadual n2 13.182, de 06
de junho de 2014 é assegurado o direito da inscrigdo no presente Concurso Publico nessa condigdo.

7.1.1 Os candidatos negros com deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas as pessoas negras
nos termos da Lei estadual n2 13.182, de 06 de junho de 2014, regulamentada pelo Decreto estadual n? 15.353, de 08 de agosto de
2014, e para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 82, §29, da Lei estadual n2 6.677, de 26 de setembro
de 1994.

7.2 Do total de vagas que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste Concurso Publico, 30% (trinta por cento) serdo
reservadas aos candidatos negros por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo P —
Grau IA e por Nucleo Territorial de Educagdo - NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA, em cumprimento
ao disposto no artigo 49 da Lei estadual n? 13.182, de 06 de junho de 2014, bem como as disposi¢cGes do Decreto estadual n2
15.353, de 08 de agosto de 2014.

7.2.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo superior a 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o primeiro nimero
inteiro antecedente, em caso de fragdo igual ou inferior a 0,5 (cinco décimos).

7.2.2 Para o Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e para o Ndcleo
Territorial de Educagdo - NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdao P — Grau IA em que nao ha vagas reservadas para
candidatos negros em razdo do quantitativo ofertado neste Edital, deverad ser assegurada a inscricdo do candidato negro nessa
condigdo, procedendo-se a criacdo de cadastro de reserva, para hipdtese de surgimento de novas vagas, durante o prazo de
validade do Concurso Publico e que possibilitem a aplicagdo do disposto no item 7.2 e do subitem 7.2.1 deste Capitulo.

7.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo do Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
sendo vedada qualquer solicitagdo por parte do candidato apds a conclusdo da inscrigdo.

7.3.1 No ato da inscrigdo, o candidato deverd declarar, em campo especifico, ser negro (preto/pardo) e indicar se deseja concorrer
as vagas reservadas.

7.3.2 A autodeclaragdo é facultativa. Caso o candidato ndo opte pela reserva de vagas, concorrera apenas as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

7.3.2.1 A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso Publico.

7.3.3 Na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera excluido do Concurso Publico e, se houver sido nomeado,
ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao cargo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.4 Presumir-se-do verdadeiras as informagGes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal.

7.5 O candidato negro que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Capitulo ndo podera impetrar recurso
administrativo em favor de sua condigdo.

7.6 No dia 09/01/2018 serd publicada no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do
Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) lista contendo a relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas
aos candidatos negros.

7.6.1 O candidato poderad interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a publicagdo indicada no item 7.6 ou, neste mesmo
prazo, solicitar alteragdo de sua opgdo por concorrer as vagas destinadas aos candidatos negros.

7.6.2 No dia 17/01/2018 serdo divulgados no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do
Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) as respostas aos recursos interpostos.

7.7 O candidato negro, se classificado na forma deste Edital, além de figurar na lista de ampla concorréncia, tera seu nome
constante da lista especifica de candidatos negros, por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de
Professor Padrdo P — Grau IA e por Nucleo Territorial de Educagdo - NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau
1A.

7.8 As vagas definidas no item 7.2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos negros ou por reprovagdao no
Concurso Publico, esgotada a lista especifica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a lista de ampla concorréncia
por Cargo/Disciplina e Ndcleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e por Nucleo Territorial
de Educagdo - NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA.

7.9 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro
posteriormente classificado.



7.10 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas reservadas aos candidatos negros.

7.11 O candidato negro concorrera concomitantemente as vagas a ele reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua ordem de classificagdo no Concurso Publico.

7.11.1 O candidato negro podera concorrer concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atender a essa
condigdo.

7.11.2 O candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecido a ampla concorréncia ndo sera computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

7.12 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo
entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7.13 O candidato inscrito como negro participard do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no
que se refere aos conteudos das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo das

provas, e a nota exigida para todos os demais candidatos.

8. DAS PROVAS

8.1 0 Concurso Publico constara das seguintes provas:

CARGOS PROVA Ne DE PESO DURACAO
QUESTOES DAS PROVAS
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Linguagens, com énfase em Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Arte Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias da Natureza: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Biologia Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Linguagens, com énfase em Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Educacdo Fisica Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias Humanas: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Filosofia Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias da Natureza: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Fisica Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias Humanas: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Geografia Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias Humanas: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Historia Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Linguagens, com énfase em Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Lingua Inglesa Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Linguagens, com énfase em Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Lingua Portuguesa Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Matematica Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5 4h30min
Conhecimentos Especificos 10 4




Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias da Natureza: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Quimica Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Professor Padrdo P — Grau IA Conhecimentos Gerais 20 1,5
Ciéncias Humanas: Conhecimentos Interdisciplinares 20 1,5
Sociologia Conhecimentos Especificos 10 4 4h30min
Discursiva 03
Titulos -
Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Conhecimentos Gerais 30 2
Grau IA Cf)nhec]mentos Especificos 10 4 3h30min
Discursiva 2

Titulos




8.2 Para o cargo de Professor Padrdo P — Grau |IA - As Provas Objetivas, de Conhecimentos Gerais, de Conhecimentos
Interdisciplinares e de Conhecimentos Especificos, constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada uma e versardo sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste Edital.

8.3 Para todas as Disciplinas de Professor Padrdao P — Grau IA, a Prova Discursiva reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 11
deste Edital.

8.4 Para todas as Disciplinas de Professor Padrdo P — Grau IA, a Prova de Titulos reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 12
deste Edital.

8.5 Para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA - As Provas Objetivas, de Conhecimentos Gerais e de
Conhecimentos Especificos, constardo de questBes objetivas de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada uma e versardo
sobre assuntos dos programas constantes do Anexo Il deste Edital.

8.6 Para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA, a Prova Discursiva reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 11
deste Edital.

8.7 Para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA, a Prova de Titulos reger-se-a conforme o disposto no Capitulo 12
deste Edital.

9. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

9.1 A aplicagdo da 12 Etapa — Provas Objetivas e da 22 Etapa — Prova Discursiva para todos os cargos esta prevista para o dia
25/02/2018, no periodo da manh3, e serd realizada nas Cidades de Alagoinhas, Amargosa, Barreiras, Bom Jesus da Lapa, Caetité,
Eunapolis, Feira de Santana, Ipird, Irecé, Itaberaba, Itabuna, Itapetinga, Jacobina, Juazeiro, Jequié, Macaubas, Paulo Afonso, Ribeira
do Pombal, Salvador, Santa Maria da Vitdria, Seabra, Serrinha, Santo Antonio de Jesus, Senhor do Bonfim, Teixeira de Freitas,
Valenga e Vitdria da Conquista, no Estado da Bahia, conforme opgdo indicada pelo candidato no Formulario de Inscrigdo via
Internet.

9.2 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagdo.

9.3 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nas cidades indicadas no item 9.1 deste Capitulo,
a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.4 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos para prestar as provas do Concurso Publico.

9.5 Havendo alteragdo da data prevista, as provas somente poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.6 A confirmacgado da data e as informagdes sobre horérios para a realizagdo das provas serao divulgadas oportunamente por meio
de Edital de Convocagdo para as provas, a ser publicado no Didrio Oficial do Estado da Bahia, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br).

9.6.1 O candidato recebera Cartdo Informativo por e-mail (a ser enviado pela Fundagdo Carlos Chagas) no enderego eletrdnico
informado no ato da inscrigdo. No referido cartdo, serdo indicados a data, os hordrios e os locais de realizagdo das provas, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutengao e atualizagdo de seu enderego eletronico.

9.6.2 Ndo serdo encaminhados CartGes Informativos de candidatos cujo enderego eletrénico informado no Formulério de Inscrigdo
esteja incompleto ou incorreto.

9.6.3 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia ndo se responsabilizam por informagdes de
endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada por endereco eletrénico incorreto ou
por problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais
truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagdo Carlos
Chagas para verificar as informacgdes que lhe sdo pertinentes.

9.6.4 A comunicagao feita por intermédio de enderego eletronico é meramente informativa. O candidato deverd acompanhar as
publicagdes conforme definicdo do item 9.6 deste Capitulo.

9.6.5 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagdo para as provas.

9.7 O candidato que n3o receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou em havendo
duvidas quanto ao local, data e horario de realizagdo das provas, deverd entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas
(horério de Brasilia/DF), ou consultar o site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

9.8 Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no Edital de Convocagdo
para a realizagdo das respectivas provas, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no site do Portal do
Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) e no Cartdo Informativo.

9.9 Os eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato ou erros observados nos documentos
impressos entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo,
data de nascimento, enderecgo e critério de desempate, deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugBes constantes da pagina do Concurso Publico, até o terceiro dia Util apds a
aplicagdo da 12 Etapa - Provas Objetivas e da 22 Etapa - Prova Discursiva.

9.9.1 O link para corre¢do de cadastro sera disponibilizado no primeiro dia util apds a aplicagdo da 12 Etapa - Provas Objetivas e da
22 Etapa - Prova Discursiva.

9.9.2 O candidato que nao solicitar as corre¢Ges dos dados pessoais nos termos do item 9.9 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.



9.10 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que legalmente o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal, valham como documento de identidade, como
por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei federal n2 9.503, de 23 de setembro de 1997), bem como
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade.

9.11 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitagdo sem foto, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade.

9.11.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

9.11.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de
assinaturas em formulario proprio.

9.11.3 A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura, a condigdo de conservagdo do documento e/ou a proépria identificagdo.

9.12 N&o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

9.12.1 O candidato ndo poderd alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia.

9.12.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
exclusdo do Concurso Publico.

9.13 Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos préprios
candidatos — bem como sua autenticidade, serd conferida a identificagdo dos candidatos mediante a apresenta¢do de documento
de identidade e a cdpia manuscrita de frase que consta das instrugdes da capa do Caderno de QuestGes, para posterior exame
grafotécnico.

9.13.1 Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da copia manuscrita da frase, o candidato devera apor sua
assinatura, em campo especifico, por 03 (trés) vezes.

9.13.2 Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a transcrever a frase contida nas instrugdes da capa do
Caderno de Questdes.

9.13.3 A copia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao disposto no subitem 16.16,
Capitulo 16 deste Edital.

9.14 Para as provas, o Unico documento valido para a corregdo das provas é a Folha de Respostas cujo preenchimento sera de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do
Caderno de Questbes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.14.1 Nao devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.14.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

9.14.3 Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

9.15 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de material transparente de
tinta preta ou azul, além da documentagdo indicada no item 9.10 deste Capitulo.

9.16 O candidato deverda preencher os alvéolos, na Folha de Respostas das Provas Objetivas, com caneta esferografica de material
transparente e tinta preta ou azul.

9.17 Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das provas, a Prova Discursiva
devera ser feita pelo préprio candidato, a mdo, em letra legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta preta
ou azul, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas.

9.17.1 No caso de auxilio para transcri¢do das provas sera designado um fiscal devidamente treinado para essa finalidade.

9.17.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato deverd ditar todo o seu texto da Prova Discursiva ao fiscal,
especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais graficos de pontuagdo.

9.18 Durante a realizagdo das provas nado sera permitida qualquer consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagées.

9.19 O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial seu nome, nimero de
inscrigdo, nimero do documento de identidade e opgdo de Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de
Professor Padrdo P — Grau IA e de Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P
—Grau lA.

9.20 Motivardo a exclusdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de
burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugdes ao
Candidato ou as Instrugbes constantes das provas, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas.

9.21 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observagdo dos fiscais de sala,
durante a realizagdo das provas.

9.22 Ndo sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca texto ou borracha.

9.23 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer toleradncia;

b) apresentar-se em local diferente daquele constante na convocagéo oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;



d) ndo apresentar documento que legalmente o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas: 03 (trés) horas do inicio das provas, para o cargo de Professor Padrdo P —
Grau IA e 02 (duas) horas do inicio das provas, para o cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA;

g) fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar m3o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas, verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro meio de comunicagdo ou
utilizando-se de livro, anotagao, impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (telefone celular,
notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

0) ndo se submeter ao sistema de detec¢do de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informag¢des acerca do local das provas, das provas e de
seus participantes.

9.24 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletronico que esteja
sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso.

9.24.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das provas, nao levar quaisquer dos aparelhos indicados nas alineas “I” e
“m”, item 9.23. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverao ser acondicionados, no
momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a aplicagdo das provas, sob pena de ser
excluido do Concurso Publico.

9.24.2 E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

9.25 Serd, também, excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso ou bolsa/mochila
os aparelhos eletronicos indicados nas alineas “I” e “m”, item 9.23 deste Capitulo, apds o procedimento estabelecido no item
9.24.1 deste Capitulo.

9.26 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares e dculos escuros,
serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término das provas.

9.27 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia ndo se responsabilizardo por perda ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.
9.28 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
provas indicados no Cartdo Informativo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o
boleto bancario com comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

9.28.1 A inclusdo de que trata o item 9.28 sera realizada de forma condicional e serad analisada pela Fundagdo Carlos Chagas, na
fase do Julgamento da 12 Etapa - Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

9.28.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, essa sera automaticamente cancelada e considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

9.29 Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais nas salas de provas
aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de provas.

9.30 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressao, a Fundagao Carlos
Chagas tomara as providéncias necessarias, antes do inicio das provas, para:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituigdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas,
usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

9.31 Se a ocorréncia for verificada apds o inicio das provas, a Fundagdo Carlos Chagas estabelecera prazo para reposi¢gdao do tempo
usado para regularizagdo do Caderno de Questdes.

9.32 Haverd, em cada sala de provas, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de provas.
9.33 A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante
termo formal e na presenca de 03 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

9.34 Quando, ap0ds as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e o candidato serd automaticamente excluido do Concurso
Publico.

9.35 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento do
candidato da sala de provas.

9.36 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ultimo candidato entregue as provas.

9.37 Em nenhuma hipétese sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

9.38 O candidato, ao terminar a 12 Etapa - Provas Objetivas e a 22 Etapa - Prova Discursiva, entregara ao fiscal as suas Folhas de
Respostas personalizadas.

9.38.1 Os candidatos poderao levar seu Caderno de Questdes somente:

a) apos transcorridas 4 horas do inicio da 12 Etapa - Provas Objetivas e da 22 Etapa - Prova Discursiva, para o cargo de Professor
Padrdo P — Grau IA;

b) apéds transcorridas 3 horas do inicio da 12 Etapa - Provas Objetivas e da 22 Etapa - Prova Discursiva, para o cargo de Coordenador
Pedagodgico Padrdao P — Grau IA.

9.38.1.1 Em hipdtese alguma o candidato podera levar o Caderno de Questdes antes do horario permitido.



9.38.2 O candidato que terminar suas provas e entregar o Caderno de Questdes antes do tempo determinado no item acima, nao
podera retornar a sala de provas para retira-lo.

9.39 O candidato deverd consultar o Cronograma Provisério de Atividades (Anexo V), para tomar conhecimento da(s) data(s)
prevista(s) para divulgacdo das questbes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

9.40 As questbes das Provas Obijetivas ficardo disponiveis no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) até o
ultimo dia para interposi¢cdo de recursos referentes ao Resultado da 12 Etapa - Provas Objetivas e da 22 Etapa - Prova Discursiva.

10. DO JULGAMENTO DA 12 ETAPA - PROVAS OBIJETIVAS

10.1 Para o cargo de Professor Padrao P — Grau IA — todas as disciplinas:

10.1.1 As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Interdisciplinares e de Conhecimentos Especificos terdo
carater habilitatério e classificatério e serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

10.1.2 Sera considerado habilitado nas Provas Objetivas o candidato que, cumulativamente, obtiver na soma dos pontos nota igual
ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

10.1.3 Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serdo classificados em ordem decrescente de nota final, em 03 (trés) listas,
por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, sendo uma com a relagdo de todos os candidatos habilitados, uma
apenas com os candidatos negros e outra apenas com os candidatos com deficiéncia.

10.1.4 Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Publico.

10.2 Para o cargo de Coordenador Pedagodgico Padrao P — Grau IA:

10.2.1 As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos terdo carater habilitatério e classificatério e
serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100,00 (cem) pontos.

10.2.2 Sera considerado habilitado nas Provas Objetivas o candidato que, cumulativamente, obtiver na soma dos pontos nota igual
ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

10.2.3 Os candidatos habilitados nas Provas Objetivas serdo classificados em ordem decrescente de nota final, em 03 (trés) listas,
por Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, sendo uma com a relagdo de todos os candidatos habilitados, uma apenas com os
candidatos negros e outra apenas com os candidatos com deficiéncia.

10.2.4 Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do Concurso Publico.

11. DA 22 ETAPA - PROVA DISCURSIVA

11.1 Para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA:

11.1.1 A Prova Discursiva sera aplicada no mesmo dia e periodo das Provas Objetivas e somente sera corrigida a Prova Discursiva
dos candidatos habilitados e melhores classificados na 12 Etapa - Provas Objetivas, na forma prevista no item 10.1.2 do Capitulo 10
deste Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o nimero de vagas previstas no Anexo Il - A, por Cargo/Disciplina e Nucleo
Territorial de Educagdo - NTE, incluindo os empatados na ultima posigdo, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do
Concurso Publico para todos os efeitos.

11.1.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos negros, sera corrigida a Prova Discursiva dos
candidatos habilitados e melhores classificados na 12 Etapa - Provas Obijetivas, na forma prevista no item 10.1.2 do Capitulo 10
deste Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o numero de vagas reservadas previstas no Anexo lll - A, por Cargo/Disciplina e
Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, incluindo os empatados na ultima posi¢do, e desconsiderados os candidatos enquadrados no
subitem 11.1.1 ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico para todos os efeitos.

11.1.3 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, sera corrigida a Prova Discursiva
dos candidatos habilitados e melhores classificados na 12 Etapa - Provas Objetivas, na forma prevista no item 10.1.2 do Capitulo 10
deste Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o numero de vagas reservadas previstas no Anexo Ill - A, por Cargo/Disciplina e
Nucleo Territorial de Educagdo - NTE, incluindo os empatados na ultima posicdo, e desconsiderados os candidatos enquadrados no
subitem 11.1.1, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico para todos os efeitos.

11.1.4 Para Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE em que ndo ha vagas reservadas aos candidatos negros, sera
corrigida a Prova Discursiva dos 02 (dois) primeiros candidatos habilitados, incluindo os empatados na ultima posigdo, e
desconsiderados os candidatos enquadrados no subitem 11.1.1, por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE,
considerando a classificagdo das listas de candidatos negros, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso
Publico para todos os efeitos.

11.1.5 Para Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE em que ndo ha vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia, sera corrigida a Prova Discursiva dos 02 (dois) primeiros candidatos habilitados, incluindo os empatados na ultima
posicdo, e desconsiderados os candidatos enquadrados no subitem 11.1.1, por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo —
NTE, considerando a classificacdo das listas de candidatos com deficiéncia, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do
Concurso Publico para todos os efeitos.

11.1.6 Os candidatos que ndo atingirem o limite estabelecido nos itens 11.1.1, 11.1.2, 11.1.3, 11.1.4 e 11.1.5, deste Capitulo, serdo
reprovados e excluidos do Concurso Publico.

11.1.7 Para todos os Cargos/Disciplinas e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE de Professor P — Grau |A, a Prova Discursiva —
constard de 03 (trés) questdes e versard sobre contelido programatico constante no Anexo Il deste Edital, adequado as atribui¢Ges
do cargo, e constard de uma reflexdo sobre o cotidiano escolar e na sua avaliagdo serdo considerados: a compreensdo e o
conhecimento dos temas, o desenvolvimento e a adequagdo da argumentagdo, a conexdo e a pertinéncia, a objetividade, a
sequéncia ldgica e a corregdo gramatical da linguagem.

11.1.8 Na Prova Discursiva constara de uma questdo que versard sobre conteddo de Conhecimentos Gerais (valor de 30,00 pontos),
uma questdo que versara sobre conteiido de Conhecimentos Interdisciplinares (valor de 30,00 pontos) e uma que questdo versard
sobre conteddo de Conhecimentos Especificos (valor de 40,00 pontos), conforme contelddo programatico constante no Anexo ||
deste Edital.

11.1.9 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagGes
e/ou colagem de textos e de questBes apresentados na prova.



11.1.10 Na aferigdo do critério de corre¢do gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva a que se refere
este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583,
de 29 de setembro de 2008, alterado pelo Decreto federal n? 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

11.1.11 Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:

a) apresentar abordagem incorreta do contetdo solicitado, fugir ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel.

11.1.12 O espago para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado
pelo candidato serd considerado na corregdo da Prova Discursiva pela Banca Examinadora.

11.1.13 A Prova Discursiva tera carater habilitatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

11.2 A grade de corre¢do/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca Examinadora, as
respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasido da Vista da Prova
Discursiva.

11.2.1 Os candidatos ndo habilitados na Prova Discursiva serdo excluidos do Concurso Publico.

11.3 Para o cargo de Coordenador Pedagodgico Padrao P — Grau IA:

11.3.1 A Prova Discursiva sera aplicada no mesmo dia e periodo das Provas Objetivas e somente sera corrigida a Prova Discursiva
dos candidatos habilitados e melhores classificados nas Provas Objetivas, na forma prevista no item 10.2.2 do Capitulo 10 deste
Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o numero de vagas previstas no Anexo Ill - B, por Cargo e Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE, incluindo os empatados na ultima posi¢do, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso
Publico para todos os efeitos.

11.3.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos negros, sera corrigida a Prova Discursiva dos
candidatos habilitados e melhores classificados na 12 Etapa - Provas Objetivas, na forma prevista no item 10.2.2 do Capitulo 10
deste Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o nimero de vagas reservadas previstas no Anexo Il - B, por Cargo e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE, incluindo os empatados na ultima posi¢do, e desconsiderados os candidatos enquadrados no
subitem 11.3.1, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico para todos os efeitos.

11.3.3 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, sera corrigida a Prova Discursiva
dos candidatos habilitados e melhores classificados na 12 Etapa - Provas Objetivas, na forma prevista no item 10.2.2 do Capitulo 10
deste Edital, até o limite de 1,5 (um e meio) vezes o nimero de vagas reservadas previstas no Anexo Il - B, por Cargo e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE, incluindo os empatados na ultima posi¢do, e desconsiderados os candidatos enquadrados no
subitem 11.3.1, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico para todos os efeitos.

11.3.4 Para o Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE em que ndo ha vagas reservadas aos candidatos negros, sera corrigida a
Prova Discursiva dos 02 (dois) primeiros candidatos habilitados, incluindo os empatados na ultima posi¢do, e desconsiderados os
candidatos enquadrados no subitem 11.3.1, por Cargo, Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, considerando a classificagdo das listas
de candidatos negros, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico para todos os efeitos.

11.3.5 Para o Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE em que ndo ha vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, sera
corrigida a Prova Discursiva dos 02 (dois) primeiros candidatos habilitados, incluindo os empatados na ultima posigdo, e
desconsiderados os candidatos enquadrados no subitem 11.3.1, por Cargo, Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, considerando a
classificagdo das listas de candidatos com deficiéncia, ficando os demais candidatos reprovados e excluidos do Concurso Publico
para todos os efeitos.

11.3.6 Os candidatos que ndo atingirem o limite estabelecido nos itens 11.3.1, 11.3.2, 11.3.3, 11.3.4 e 11.3.5 deste Capitulo, serdo
reprovados e excluidos do Concurso Publico.

11.3.7 Para o Cargo de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA a Prova Discursiva constard de 2 (duas) questBes e versard
sobre conteldo programatico constante no Anexo Il deste Edital, adequado as atribuices do cargo, e constara de uma reflexao
sobre o cotidiano escolar e na sua avaliagdo serdo considerados: a compreensado e o conhecimento dos temas, o desenvolvimento e
a adequacdo da argumentagdo, a conexdo e a pertinéncia, a objetividade, a sequéncia logica e a corregdo gramatical da linguagem.
11.3.8 A Prova Discursiva constara de uma questdo que versara sobre contetido de Conhecimentos Gerais (valor de 50,00 pontos),
e a segunda questdo que versard sobre conteludo de Conhecimentos Especificos (valor de 50,00 pontos), conforme conteldo
programatico constante no Anexo Il deste Edital.

11.3.9 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divaga¢des
e/ou colagem de textos e de questBes apresentados na prova.

11.3.10 Na aferi¢do do critério de corregao gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva a que se refere
este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortograficas em vigor, implementadas pelo Decreto Presidencial n2 6.583,
de 29 de setembro de 2008, e alterado pelo Decreto federal n? 7.875, de 27 de dezembro de 2012, que estabeleceu o Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa.

11.3.11 Sera atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:

a) apresentar abordagem incorreta do contetido solicitado, fugir ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel.



11.3.12 O espago para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado
pelo candidato sera considerado na corregdo da Prova Discursiva pela Banca Examinadora.

11.3.13 A Prova Discursiva tera carater habilitatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos,
considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos.

11.3.14 A grade de corregdo/mascara de critérios contendo a abordagem/requisitos de respostas definida pela Banca Examinadora,
as respostas apresentadas pelo candidato e a pontuagdo obtida pelo candidato serdo divulgadas por ocasido da Vista da Prova
Discursiva.

11.3.15 Os candidatos ndo habilitados na Prova Discursiva serdo excluidos do Concurso Publico.

12. DA 32 ETAPA - PROVA DE TiTULOS
12.1 Os candidatos considerados habilitados na Prova Discursiva, na forma prevista no Capitulo 11 deste Edital, terdo avaliados os
titulos e os respectivos documentos comprobatérios, para fins de pontuagdo, nessa fase de avaliagdo, na forma prevista neste
Edital.
12.2 Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos, publicado em Edital de
Convocagdo que estabelecera o periodo para envio.
12.3 Serdo considerados titulos os relacionados no Quadro abaixo, limitados ao valor maximo de 2,25 (dois virgula vinte e cinco)
pontos, observado o limite maximo para cada item, sendo desconsiderados os demais, ndo se admitindo pontuag¢do a qualquer
outro documento:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

VALOR VALOR

ALINEAS TITuLo UNITARIO | MAXIMO

Diploma devidamente registrado, acompanhado do Histdrico Escolar, de curso de pds-
graduagdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado em Educagdo ou na proépria area de
conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribui¢des inerentes ao Cargo, com defesa e aprovagdo de tese.

1,50 1,50

Diploma devidamente registrado, acompanhado do Histérico Escolar, de curso de pds-
graduagdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado em Educagdo ou na prépria area de
conhecimento da licenciatura plena ou em area de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuigdes inerentes ao Cargo, com defesa e aprovagdo de dissertagdo.

0,50 0,50

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “lato sensu” em nivel de
especializagdo na propria area de conhecimento da licenciatura plena ou em area de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribui¢des inerentes ao Cargo, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, com aprovagdo de monografia,
acompanhado de Histérico Escolar onde constem disciplinas cursadas e respectiva carga
hordria.

0,25 0,25

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 2,25

12.4 Nesta etapa so serdo considerados os cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) e Stricto Sensu (Mestrado e
Doutorado) se cumpridas as exigéncias da Lei 5.580/1998 e do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), de acordo com a resolugéo
em que se enquadrar:

- Resolugdo do Conselho Federal de Educagdo - CFE n2 12, de 27/10/1983.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/Conselho do Ensino Superior - CES n2 2 de 26/06/1997.

- Res. Conselho Pleno n2 1 de 30/09/1999.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/Conselho Pleno - CP n2 1 de 18/02/2002.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/ Conselho Pleno - CP n2 2 de 19/02/2002.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/ Conselho Pleno - CP n2 1 de 11/02/2009.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/ Conselho do Ensino Superior - CES n2 2 de 01/02/2011.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/Conselho Pleno CP n2 3 de 07/12/2012.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE/Conselho do Ensino Superior - CES n2 2 de 12/02/2014.

- Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo - CNE n2 2 DE 01/07/2015.

12.5 Os diplomas poderdo ser apresentados em cépia autenticada por tabelionato. Ndo serdo aceitos protocolos de documentos.
Certiddes ou declaragdes, sé serdo aceitas na versdo original e se o candidato colou grau nos ultimos 12 (doze) meses, desde que
acompanhadas de histérico escolar.

12.6 Os documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos para o
portugués, por tradutor oficial, e reconhecidos segundo a legislagdo propria.

12.7 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

12.8 Os titulos a serem avaliados deverdo ser encaminhados pelos candidatos no periodo de 13/04/2018 a 18/04/2018.

a) em fotocopias autenticadas e discriminadas em relagdo especifica, sem rasuras ou emendas, identificada com o nome completo
do candidato, assinatura e nimero do documento de identidade;

b) por meio de SEDEX a:

Fundagdo Carlos Chagas.

Nucleo de Execugdo de Projetos.

Ref: Titulos/Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia.

Av. Prof. Francisco Morato, n? 1565 — Jardim Guedala.

CEP 05513-900 — Sdo Paulo —SP.



12.9 A avaliagdo dos titulos serd feita pela Fundagdo Carlos Chagas e o seu resultado sera divulgado no Didrio Oficial do Estado da
Bahia, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor
(www.portaldoservidor.ba.gov.br).

12.10 Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido, tera atribuida nota O (zero) nesta etapa, que ndo possui carater
habilitatério, mas somente classificatorio.

12.11 N&o serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, observada exclusivamente a data da
postagem, bem como de candidatos que tenham sido excluidos nas fases anteriores do Concurso Publico.

12.12 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

12.13 N3o sera permitido anexar qualquer documento ao formulario de interposi¢do de recursos.

12.14 Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos, o candidato terd anulada a
respectiva pontuagdo e, comprovada a culpa do mesmo, serd excluido do Concurso Publico.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

13.1 Para o cargo de Professor Padrao P — Grau IA - todas as disciplinas:

13.1.1 A nota final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida nas Provas Objetivas mais a nota obtida na Prova Discursiva e
acrescida dos pontos atribuidos aos Titulos, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 10, 11 e 12 deste Edital.

13.1.2 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, em Listas de Classificagdo por
Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, observada a lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos
negros e com deficiéncia.

13.1.3 Para todas as Disciplinas, na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, apds a
observancia do disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei federal n2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) —
considerada, para esse fim, a data limite para corregdo de dados cadastrais — sucessivamente, o candidato que:

13.1.3.1 obtiver maior nota na Prova Discursiva;

13.1.3.2 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

13.1.3.3 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Interdisciplinar;

13.1.3.4 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

13.1.3.5 tiver maior idade, observando-se a data de nascimento, considerando dia, més e ano;

13.1.3.6 tiver exercido efetivamente a fun¢do de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei federal n? 11.689, de 09 de
junho de 2008 e a data de publicacdo deste Edital, desde que tenha informado no ato de inscrigdo, conforme o item 4.26 deste
Edital.

13.1.4 Em caso de utilizagdo do critério de desempate previsto no subitem 13.1.3.6 deste Capitulo, o candidato sera convocado
posteriormente para envio da certiddo comprobatéria.

13.2 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente de nota final, por Cargo/Disciplina
e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE.

13.3 O Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e disponibilizado no site da
Fundac¢do Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) onde
constardo as notas finais dos candidatos habilitados, por ordem decrescente de nota final, por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial
de Educagdo — NTE, assim como a classificagdo por eles obtida.

13.3.1 O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de 03 (trés) listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE,
inclusive os inscritos como candidatos com deficiéncia e negros;

b) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados com deficiéncia, por Cargo/Disciplina e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE.

c) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados negros, por Cargo/Disciplina e Ndcleo Territorial de
Educagdo — NTE.

13.3.2 Da divulgagdo dos resultados no Didrio Oficial do Estado da Bahia constardo somente os candidatos habilitados.

13.3.3 O candidato ndo habilitado nos termos deste Edital sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo
final.

13.4 Para o cargo de Coordenador Pedagégico Padrdo P — Grau IA:

13.4.1 A nota final dos candidatos habilitados serd igual a nota obtida nas Provas Objetivas mais a nota obtida na Prova Discursiva e
acrescida dos pontos atribuidos aos Titulos, obedecidos os critérios estabelecidos nos Capitulos 10, 11 e 12 deste Edital.

13.4.2 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, em Listas de Classificagdo por Cargo e
Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, observada a lista correspondente a reserva de vagas aos candidatos negros e com
deficiéncia.

13.4.3 Na hipotese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia do disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei federal n2 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) — considerada, para esse fim, a
data limite para corre¢do de dados cadastrais — sucessivamente, o candidato que:

13.4.3.1 obtiver maior nota na Prova Discursiva;

13.4.3.2 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

13.4.3.3 obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

13.4.3.4 tiver maior idade, observando-se a data de nascimento, considerando dia, més e ano;

13.4.3.5 tiver exercido efetivamente a fung¢do de jurado no periodo entre a data da publicagdo da Lei federal n? 11.689, de 09 de
junho de 2008 e a data de publicagdo deste Edital, desde que tenha informado no ato de inscricdo, conforme o item 4.26 deste
Edital.

13.5 Em caso de utilizagdo do critério de desempate previsto no subitem 13.4.3.5 deste Capitulo, o candidato sera convocado
posteriormente para envio da certiddo comprobatdria.

13.6 Os candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo classificados em ordem decrescente de nota final, por Cargo e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE.



13.7 O Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e disponibilizado no site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) onde
constardo as notas finais dos candidatos habilitados, por ordem decrescente de nota final, por Cargo e Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE, assim como a classificagdo por eles obtida.

13.7.1 O resultado final do Concurso Publico serd divulgado por meio de 03 (trés) listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, inclusive os
inscritos como candidatos com deficiéncia e negros;

b) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados com deficiéncia, por Cargo e Ndcleo Territorial de
Educagdo — NTE.

c) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados negros, por Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo —
NTE.

13.7.2 Da divulgagao dos resultados no Diario Oficial do Estado da Bahia constardo somente os candidatos habilitados.

13.8 O candidato nao habilitado nos termos deste Edital serd excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagdo
final.

14. DOS RECURSOS

14.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isen¢do do valor da inscrigdo;

b) ao indeferimento da condigdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;

) a opgdo em concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros (preto ou pardo);

d) a aplicagdo das provas;

e) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

f) aos resultados provisérios das provas;

g) ao resultado provisério da pericia médica.

14.2 Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo
como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

14.3 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

14.4 N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

145 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instruges constantes na pagina do Concurso Publico.

14.6 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste Edital e no site da
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

14.7 A Fundagdo Carlos Chagas e a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia ndo se responsabilizam por recursos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

14.8 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

14.9 Ndo serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste Edital.
14.10 Sera concedida vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram prova, no periodo
recursal referente ao resultado provisério das provas.

14.11 Sera concedida Vista da Prova Discursiva a todos os candidatos que tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme Capitulo
11 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado provisério da prova.

14.12 A vista da Folha de Respostas das Provas Objetivas e da Prova Discursiva sera realizada no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados. As instrugdes para a vista das folhas de
respostas das respectivas provas estardo disponiveis no site da Fundag¢do Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

14.13 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

14.14 Nas Provas Objetivas, o(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente de formulagdo de recurso.

14.15 No que se refere a Prova Discursiva, a pontuagdo e/ou classificagdo apresentada no resultado provisério poderd sofrer
alteragbes em fungdo do julgamento de recursos interpostos, podendo haver exclusdo ou inclusdo de candidatos.

14.16 Na ocorréncia do disposto nos itens 14.14 e 14.15 e/ou em caso de provimento de recurso, poderd ocorrer a
classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para as provas.

14.17 Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentac¢do e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) contra terceiros;

f) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”.

14.18 No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro
meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

14.19 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 14.1 deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

14.20 As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os
candidatos inscritos no Concurso Publico por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo
qualquer caréter didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 07 (sete) dias a contar da data de sua divulgagéo.

14.21 Apds analise dos recursos sera disponibilizado no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do
Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br) o resultado dos recursos.



15. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

15.1 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia, por meio da Superintendéncia de Recursos Humanos, publicard em Diario
Oficial do Estado da Bahia os Resultados da 12 Etapa: Provas Objetivas, da 22 Etapa: Prova Discursiva e da 32 Etapa: Prova de
Titulos.

15.2 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia, por meios de seus titulares,
publicardo em Didrio Oficial do Estado da Bahia o Resultado Final do Concurso Publico e a sua Homologagao.

15.3 As publicagGes, no Diario Oficial do Estado da Bahia, das listagens dos resultados no Concurso Publico constarao:

15.3.1 Para o Cargo de Professor Padrdo P — Grau IA:

a) Resultados da 12 Etapa: Provas Objetivas - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a
opcao do Cargo/Disciplina e Nicleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo;

b) Resultados da 22 Etapa: Prova Discursiva - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a opgdo
do Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscri¢cdo;

c) Resultados da 32 Etapa: Prova de Titulos - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a opgdo
do Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo;

d) Resultado Final do Concurso - os candidatos habilitados em todas as etapas, em ordem decrescente de nota final, de acordo
com a opgao do Cargo/Disciplina e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscri¢do.

15.3.2 Para o Cargo de Coordenador Pedagégico Padrdo P — Grau IA:

a) Resultados da 12 Etapa: Provas Objetivas - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a
opgdo do Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo;

b) Resultados da 22 Etapa: Prova Discursiva - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a opgdo
do Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo;

c) Resultados da 32 Etapa: Prova de Titulos - os candidatos habilitados em ordem decrescente de nota final, de acordo com a opg¢do
do Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo;

d) Resultado Final do Concurso - os candidatos habilitados em todas as etapas, em ordem decrescente de nota final, de acordo
com a opgao do Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE declarada no ato da inscrigdo.

15.4 A publicagdo de todos os resultados do Concurso Publico sera feita em 03 (trés) listas, contendo:

a) a primeira, todos os candidatos habilitados, inclusive os candidatos inscritos como negros e os candidatos inscritos como
candidatos com deficiéncia;

b) a segunda, apenas os candidatos habilitados inscritos como candidatos com deficiéncia;

c) a terceira, apenas os candidatos habilitados inscritos como candidatos negros.

15.5 A Homologagdo ocorrera no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da publicagdo do Resultado Final.

16. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

16.1 Ap0s a publicagdo do Resultado Final do Concurso Publico a Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Secretaria da
Educagdo do Estado da Bahia convocardo os candidatos aprovados, conforme distribuicdo de vagas disposta no Anexo Il deste
Edital, por meio de Edital de Convocagdo, segundo a opgdo por Cargo/Disciplna e Nucleo Territorial de Educa¢do — NTE para o
Cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e por Cargo e Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o Cargo de Coordenador
Pedagdgico Padrdo P — Grau IA, observando, rigorosamente, a ordem de classificagdo final do Concurso Publico (lista de ampla
concorréncia, lista de candidatos negros e lista de candidatos com deficiéncia) e a necessidade da Secretaria da Educagdo do
Estado da Bahia, para realizagdo dos exames pré-admissionais, para opgdo de lotagdo por municipio e para apresentagdo dos
seguintes documentos:

a) diploma, devidamente registrado de conclusdo do curso de nivel superior para cargo que concorreu expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC, conforme item 2.1 do Capitulo 2 deste Edital;

b) titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

c) carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento, de casamento ou de divércio, se for o caso;

d) titulo de eleitor e dos comprovantes dos 02 (dois) ultimos pleitos ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida pelo respectivo
cartério eleitoral;

e) ato de exoneragdo ou cdpia do requerimento no ato da posse para o candidato que ocupe cargo, emprego ou fungdo publica
inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

f) declaragdo de bens;

g) PIS/PASEP;

h) laudo médico emitido pela Junta Médica Oficial do Estado da Bahia considerando-o apto (a) para o exercicio do cargo;

i) declaragdo de ndo-acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;

j) certificado de reservista para os homens;

k) 03 (trés) fotos 3x4;

I) comprovagdo de residéncia dos ultimos 08 (oito) anos;

m) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos ultimos 08 (oito) anos,
da Justica Federal;

n) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos Gltimos 08 (oito) anos,
da Justica Estadual;

o) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos Gltimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis)
meses;

p) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06
(seis) meses;

qg) certiddo negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

r) certiddo negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;



s) certiddo negativa da Justica Eleitoral;

t) certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de
Justica;

u) certiddo negativa do Conselho de Classe ou 6rgdo profissional competente;

v) declaragdo de que:

| - ndo tenha contra si decisdo condenatdria transitada em julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a condenagdo
até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a
administragdo publica e o patrimonio publico; contra o patrimoénio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a saude publica; eleitorais, para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagdo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o
exercicio da fungdo publica; de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugdo a condigdao andloga a de escravo; contra a vida e a dignidade sexual;
praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-prefeito, por infringéncia
a dispositivo da Constitui¢do Estadual ou da Lei Organica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Il - ndo tenha contra si representagdo julgada procedente pela justiga eleitoral em decisdo transitada em julgado, em processo de
apuragdo de abuso de poder econdmico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decreta¢do da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou por érgdo judicial
colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito, desde
a condenagdo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do 6rgdo profissional competente, em decorréncia
de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito)
anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl - no caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por decisdo
sancionatéria, que nao tenha perdido o cargo por sentenc¢a ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIIl - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do Tribunal de
Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo ao
patrimonio publico de qualquer esfera de governo;

w) declaragdo de op¢do de lotagdo por municipio, conforme modelo disponibilizado no site do Portal do Servidor
(www.portaldoservidor.ba.gov.br);

X) procuragdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com firma devidamente reconhecida em
cartorio;

y) comprovagdo de ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, conforme subitem 4.26 do Capitulo 4, deste Edital.

16.2 Além da documentagdo acima mencionada, serd exigido o preenchimento de declaragdes ou formularios fornecidos pela
Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia, a época da nomeagao.

16.3 Nado serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocdpias ndo autenticadas.

16.4 Para ser submetido a avaliagdo médica, o candidato devera providenciar, as suas expensas, os exames laboratoriais e
complementares necessarios. A relagdo dos exames e demais informagGes sera fornecida por ocasido da convocagdo, a ser
publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia e disponibilizada no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br).
16.5 Em todos os exames, além do nome completo, devera constar, obrigatoriamente, o nimero da carteira de identidade do
candidato, sendo motivo de inautenticidade do exame a inobservancia e/ou a omissdo do referido nimero.

16.6 Para submeter-se a avaliagdo médica para fins de exames pré-admissionais, o candidato devera comparecer no dia, no horario
e no local designados, munido dos exames laboratoriais e complementares necessarios.

16.7 Os exames pré-admissionais serdo avaliados pela Junta Médica Oficial do Estado da Bahia que emitira laudo atestando aptiddo
ou inaptiddo do candidato.

16.8 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigao, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar dentro
do prazo definido em Edital de Convocagdo os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para investidura no cargo sob
pena de ndo ser empossado.

16.9 O candidato que ndo atender aos requisitos acima mencionados, seja qual for o motivo alegado, perdera o direito a posse.
16.10 As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, por Cargo/Disciplina e Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE para o cargo de Professor Padrdo P — Grau IA e por Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o Cargo
de Coordenador Pedagdgico Padrdo P — Grau IA (ampla concorréncia, candidatos negros e candidatos com deficiéncia), de acordo
com a declaragdo de opgdo de lotagdo por municipio apresentada pelo candidato no momento da sua convocagdo, observada a
necessidade administrativa da Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia e a disponibilidade de vaga no municipio.

16.10.1 O candidato devera declarar a sua opgao de lotagdo segundo sua ordem de preferéncia dentre os municipios que compde o
Nucleo Territorial de Educagdo — NTE para o qual concorreu, considerando a disponibilidade de vagas por municipio a ser divulgada
pela Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia no ato de convocagao.

16.10.2 O candidato que ndo declarar a sua opgdo de lotagdo, ou ndo tiver interesse nos municipios disponibilizados para opgdo
serd lotado a critério da Administragao, ressalvado o direito de pedido de desisténcia da nomeacgao.

16.11 O candidato que optar pelo exercicio de suas atividades nas unidades escolares com atendimento educacional especializado,
além da escolaridade exigida para o ingresso no Cargo de Professor Padrdo P — Grau IA prevista no Capitulo 2 deste Edital, devera
apresentar certificagdo na area de educagdo especial/inclusiva, com carga horaria minima de 120h.

16.12 Na nomeagéo serdo convocados os candidatos aprovados das 03 (trés) listas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia e
candidatos negros), de maneira alternada e proporcional, devendo ser observada a seguinte ordem de convocagdo:

a) Nomeacdo pelas vagas destinadas a ampla concorréncia;



b) Nomeacdo pelas vagas reservadas aos candidatos negros;

c) Nomeagdo pelas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

16.12.1 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas, as vagas serdo preenchidas por candidatos da lista de ampla
concorréncia, com rigorosa observancia da ordem classificatoria.

16.13 O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal terd o ato de nomeagao tornado
sem efeito.

16.14 No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-a a nomeagdo dos demais candidatos habilitados, observada a
ordem classificatoria, bem como as disposi¢Ges referentes as listas geral e especificas.

16.15 Somente serdo empossados os candidatos que tenham apresentado original e copia de todos os documentos relacionados no
item 16.1 deste Capitulo.

16.16 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara 1
(uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo Digital - CAD e, na sequéncia, coletara a assinatura do candidato e
procederd a autenticagdo digital no Cartdo para confirmagdo dos dados digitais e/ou assinaturas solicitadas no dia da realizagdo das
provas.

16.17 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia publicardo relagdo dos
candidatos que ndo se apresentarem para entrega da documentagdo, inclusive a relacionada aos exames pré-admissionais e a
realizagdo da avaliagdo médica e que ndo atenderam requisitos para nomeagao de que trata o item 16.1 deste Capitulo, na forma e
no prazo previamente estabelecidos, os quais perderdo direito a posse.

16.18 O candidato nomeado fica ciente de que estara sujeito ao regime previdenciario vigente a época de sua posse.

16.19 Os Editais de Convocagdo para entrega da documentagao, inclusive a relacionada aos exames pré-admissionais e os Decretos
de NomeagOes serdo apenas publicados no Didrio Oficial do Estado da Bahia e divulgados no site do Portal do Servidor
(www.portaldoservidor.ba.gov.br).

16.20 A nao apresentagdo de qualquer dos documentos comprobatérios fixados no presente Capitulo, dentro do prazo legal,
tornara sem efeito sua nomeacao.

16.21 A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a prética de falsidade ideoldgica
em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagdo do candidato, sem prejuizo das sang¢0es legais cabiveis.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais, portarias, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial do Estado da Bahia, no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor (www.portaldoservidor.ba.gov.br).

17.2 Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacgdo, interposi¢do de recurso, material, exames
laboratoriais, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagdo, estadia e outras decorrentes de sua
participagdo no Concurso Publico.

17.3 Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com 02 (duas) casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

17.4 O Concurso Publico terd validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da Homologagdo do Resultado Final,
podendo, antes de esgotado o prazo de validade, ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, por ato
expresso do Secretario da Administragdo do Estado da Bahia e do Secretario da Educagdo do Estado da Bahia.

17.5 Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocagdes, avisos e resultados, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado da Bahia, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e no site do Portal do Servidor
(www.portaldoservidor.ba.gov.br).

17.6 Ficardo disponiveis os boletins de desempenho do candidato para consulta por meio do CPF e do nimero de inscrigdo do
candidato, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que a Portaria de Resultado for publicada.
17.7 O acompanhamento das publicages, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

17.8 Ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativos a habilitagdo, classificagdo ou nota de
candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), conforme item 17.6 deste Capitulo, a publicagdo do Resultado Final e a sua Homologacdo.

17.9 Nao serdo fornecidos exemplares de provas relativas a Concurso Publicos anteriores.

17.10 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa
para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos ap0s as datas estabelecidas.

17.11 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares,
cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

17.12 Em caso de alteragdo/corregdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.)
constantes no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a atualizagdo:

17.12.1 Até o terceiro dia util apds a aplicagdo da 12 Etapa: Prova Objetiva e da 22 Etapa: Prova Discursiva, conforme estabelecido
no item 9.9 deste Edital, por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

17.12.2 Apds o prazo estabelecido no item 17.12.1 até a publicagio do Resultado Final das Provas, o candidato devera
encaminhar a solicitagdo de atualizagdo dos dados pessoais (endereco, telefone e e-mail), juntamente com a cépia do Documento
de Identidade e o comprovante de enderego atualizado, se for o caso, para o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da
Fundagao Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.

17.12.3 Apds publicagdo do Resultado Final e Homologagdao do Concurso Publico, as alteragdes, atualizagdes ou corregdes dos
dados de enderego deverdo ser solicitadas pelo candidato a Secretaria da Administracdo do Estado da Bahia, Diretoria de
Administragdo de Recursos Humanos, Coordenagdo de Provimento e Movimentagdo de Pessoal, Centro Administrativo da Bahia —
CAB, Avenida 2, n2 200, 22 andar, sala 219, CEP: 41750-300, Salvador/BA, através do Protocolo da Secretaria da Administracdo do
Estado da Bahia, andar térreo, ou remetidas via postal com registro para rastreamento e comprovagao de entrega.



17.13 E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso ndo seja localizado.

17.14 A Secretaria da Administragcdo do Estado da Bahia e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou ndo atualizado ou devolvido por qualquer motivo;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida por razdes diversas, decorrentes de informagdo errénea de enderego por parte do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

17.15 As alteragOes, atualizagOes e corregdes dos dados de enderego sé poderdo ser solicitadas dentro do prazo de validade do
Concurso Publico. Solicitagdes encaminhadas apds este prazo ndo serdo consideradas.

17.16 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacgdo do candidato, em todos os atos
relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, inclusive a pratica de qualquer ato ilicito para aprovagdo no certame,
assegurando o contraditério a ampla defesa.

17.17 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.16 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder
por Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cdodigo Penal e outros ilicitos penais cabiveis.

17.18 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragOes, atualizagSes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

17.19 A Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

17.20 O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicard sua exclusdo do
Concurso Publico.

17.21 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Secretaria da Administragdo do Estado da Bahia e pela Fundagao Carlos Chagas, no que a cada um couber.

17.22 A Administragdo reserva-se ao direito de proceder as nomeagGes das vagas que surgirem, em virtude de vacancias, apds a
publicagdo deste Edital, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentdria e o nimero de vagas existentes, observando ainda o disposto nos itens 5.1 e 7.2 deste Edital.

17.23 Professor Padrao P — Grau IA:

17.23.1 Providos os cargos vagos destinados a ampla concorréncia por Cargo/Disciplina e Nucleo Regional de Educagdo — NTE e
havendo excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocag¢do, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE, onde existir vaga e ndo mais existir candidatos aprovados, obedecendo-se, porém, neste caso, a
ordem de classificagdo geral dos candidatos aprovados por Cargo/Disciplina.

17.23.2 Providos os cargos vagos reservados a candidatos negros por Cargo/Disciplina e Nucleo Regional de Educacdo — NTE e
havendo excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocac¢do, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE, onde existir vaga reservada a candidatos negros e nao mais existir candidatos aprovados,
obedecendo-se, porém, neste caso, a ordem de classificagdo geral dos candidatos negros aprovados por Cargo/Disciplina.

17.23.3 Providos os cargos vagos reservados a candidatos com deficiéncia por Cargo/Disciplina e Nucleo Regional de Educagdo —
NTE e havendo excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocagdo, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro
Nucleo Territorial de Educagdo — NTE, onde existir vaga reservada a candidatos deficientes e ndo mais existir candidatos aprovados,
obedecendo-se, porém, neste caso, a ordem de classificagdo geral dos candidatos com deficéncia aprovados por Cargo/Disciplina.
17.24 Coordenador Pedagégico Padrdo P — Grau IA:

17.24.1 Providos os cargos vagos destinados a ampla concorréncia por Cargo, Nucleo Regional de Educagdo — NTE e havendo
excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocagado, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE, onde existir vaga e ndao mais existir candidatos aprovados, obedecendo-se, porém, neste caso, a ordem de
classificagdo geral dos candidatos aprovados por Cargo.

17.24.2 Providos os cargos vagos reservados a candidatos negros por Cargo, Nucleo Regional de Educagdo — NTE e havendo
excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocagao, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro Nucleo Territorial de
Educagdo — NTE, onde existir vaga reservada a candidatos negros e ndo mais existir candidatos aprovados, obedecendo-se, porém,
neste caso, a ordem de classificagdo geral dos candidatos negros aprovados por Cargo.

17.24.3 Providos os cargos vagos reservados a candidatos com deficiéncia por Cargo, Nucleo Regional de Educagdo — NTE e
havendo excedentes, poderdo estes, se aceitarem a convocag¢do, no prazo de 10 (dez) dias, serem nomeados para outro Nucleo
Territorial de Educagdo — NTE, onde existir vaga reservada a candidatos deficientes e ndo mais existir candidatos aprovados,
obedecendo-se, porém, neste caso, a ordem de classificagdo geral dos candidatos com deficiéncia aprovados por Cargo.

17.25 Apds a posse, o servidor ndo podera ser removido do local para o qual for designado, antes de ter completado 3 (trés) anos
de efetivo exercicio.

EDELVINO DA SILVA GOES FILHO WALTER PINHEIRO
Secretario da Administragcdo do Estado da Bahia Secretario da Educagdo do Estado da Bahia



ANEXO I - ATRIBUICAO DOS CARGOS

CARGO PROFESSOR PADRAO P- GRAU IA:

- Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e do Plano de Desenvolvimento do estabelecimento de ensino.

- Elaborar e cumprir plano de trabalho e de aula, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino.

- Zelar pela aprendizagem dos alunos.

- Estabelecer estratégias de aprendizagem e de recuperagdo para os alunos de menor rendimento.

- Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.

- Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidades.

- Atuar em projetos pedagdgicos especiais, desenvolvidos e aprovados pela Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia.

- Exercer outras atribui¢des correlatas e afins.

CARGO COORDENADOR PEDAGOGICO PADRAO P- GRAU IA:

- Coordenar o planejamento e a execugdo das a¢Bes pedagogicas nas Unidades Escolares e/ou Nucleo Territorial de Educagdo - NTE.
- Articular a elaboragdo participativa do Projeto Pedagdgico da Escola.

- Acompanhar o processo de implantagdo das diretrizes da Secretaria relativas a avaliagdo da aprendizagem e dos curriculos,
orientando e intervindo junto aos professores e alunos quando solicitado e/ou necessario.

- Avaliar os resultados obtidos na operacionalizacdo das a¢des pedagdgicas, visando a sua reorientagado.

- Coordenar e acompanhar as atividades dos hordrios de Atividade Complementar em Unidades Escolares, viabilizando a
atualizagcdo pedagdgica em servico.

- Estimular, articular e participar da elaboragdo de projetos especiais junto a comunidade escolar.

- Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou
da escola.

- Elaborar, acompanhar e avaliar, em conjunto com a Diregdo da Unidade Escolar, os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e de escola, em relagdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, financeiros, de
pessoal e de recursos materiais.

- Promover agGes que otimizem as relagdes interpessoais na comunidade escolar.

- Divulgar e analisar, junto a comunidade escolar, documentos e projetos do Orgdo Central, buscando implementé-los nas Unidades
Escolares, atendendo as peculiaridades regionais.

- Analisar os resultados de desempenho dos alunos, visando a corregdo de desvios no Planejamento Pedagdgico.

- Propor e planejar agOes de atualizacdo e aperfeicoamento de professores e técnico, visando a melhoria de desempenho
profissional.

- Conceber, estimular e implantar inovagdes pedagdgicas e divulgar as experiéncias de sucesso, promovendo o intercambio entre
Unidades Escolares.

- lIdentificar, orientar e encaminhar, para servigos especializados, alunos que apresentem necessidades de atendimento
diferenciado.

- Promover e incentivar a realizagdo de palestras, encontros e similares, com os grupos de alunos e professores sobre temas
relevantes para a educagdo preventiva integral e cidadania;

- Propor, em articulagdo com a diregdo, a implantagdo e implementagdo de medidas e agdes que contribuam para promover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso escolar dos alunos.

- Organizar e coordenar a implantagdo e implementagao do Conselho de Classe numa perspectiva inovadora de instancia avaliativa
do desempenho dos alunos.

- Promover reunides e encontros com os pais, visando a integra¢éo escola/familia para promog&o do sucesso escolar dos alunos.

- Estimular e apoiar a criagdo de AssociacGes de Pais, de Grémios Estudantis e outras que contribuam par o desenvolvimento e a
qualidade da Educagado.

- Exercer outras atribuigdes correlatas e afins.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
Observagoes: Considerar-se-a a legislagdo vigente até a data da publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢Ges.
PARA TODAS AS DISCIPLINAS DE PROFESSOR PADRAO P - GRAU IA

CONHECIMENTOS GERAIS

EDUCAGAO BRASILEIRA: TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS

As diferentes correntes do pensamento pedagdgico brasileiro e as implicagdes na organizagdo do sistema de educagdo brasileiro. A
didatica e o processo de ensino/aprendizagem: planejamento, estratégias, metodologias e avaliagdo da aprendizagem. A sala de
aula como espago de aprendizagem. As teorias do curriculo. As contribuicGes da psicologia da educagdo para a pedagogia:
implicagGes para a melhoria do ensino e para agdes mais embasadas da agdo profissional docente no alcance do que se ensina aos
individuos. Os conhecimentos socioemocionais no curriculo escolar: a escola como espago social. As diretrizes curriculares
nacionais para a formagao docente. Aspectos legais e politicos da organizagdo da educacgdo brasileira. Politicas educacionais para a
educacgdo basica: as diretrizes curriculares nacionais. (etapas e modalidades). A Interdisciplinaridade e a contextualizagdo no Ensino
Médio. Os fundamentos de uma escola inclusiva. Educagdo e trabalho: o trabalho como principio educativo. Convengdo da ONU
sobre direitos das pessoas com deficiéncia. Educagdo para as relages étnico-raciais Decreto n2. 65.810, de 8 de dezembro de 1969



(promulga a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de Discriminagdo Racial). O Decreto federal n2 4.738,
de 12 de junho de 2003 (reitera a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de Discriminagdo Racial). Agdo
da escola, protagonismo juvenil e cidadania. A Lei estadual n? 13.559, de 11 de maio de 2016: o Plano Estadual de Educagdo 19. O
paradigma da supralegalidade como norma constitucional para os tratados dos direitos humanos. As avaliagGes nacionais da
educacgdo basica. As licenciaturas interdisciplinares como paradigma atual da formagdo docente (mengdo no art. 24 da Resolugdo
CNE/CP ne. 2, de 12 de julho de 2015). Legislacdo educacional: a) Constituicdo Federal de 1988 (Artigo n° 205 ao n° 214); b) LDB,
atualizada até 30 de setembro de 2017 — Lei federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 a Lei federal n? 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017; c) Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei federal n2 8069, de 13 de julho de 1990; Estatuto do Magistério
Publico do Ensino Fundamental e Médio do Estado da Bahia - Lei estadual n? 8.261, de 29 de maio de 2002.

NOGCOES DE IGUALDADE RACIAL E DE GENERO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 1°, 3°, 4° e 5°). Constituicdo do Estado da Bahia, (Cap. XXIIl "Do Negro"). Lei
federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial). Lei federal n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989 (Define os
crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor) e Lei federal n° 9.459, de 13 de maio de 1997 (Tipificagdo dos crimes
resultantes de preconceito de raga ou de cor). Decreto federal n° 65.810, de 08 de dezembro de 1969 (Convencdo internacional
sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminacdo racial). Decreto federal n® 4.377, de 13 de setembro de 2002 (Convengdo
sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo contra a mulher). Lei federal n2 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha). Cédigo Penal Brasileiro (art. 140). Lei federal n° 9.455, de 7 de abril de 1997 (Crime de Tortura). Lei federal n° 2.889, de
12 de outubro de 1956 (Define e pune o Crime de Genocidio). Lei federal n2 7.437, de 20 de dezembro de 1985 (Lei Cad). Lei
estadual n° 10.549, de 28 de dezembro de 2006 (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial); alterada pela Lei estadual n® 12.212,
de 04 de maio de 2011. Lei federal n2 10.678, de 23 de maio de 2003, com as alteragdes da Lei federal n? 13.341, de 29 de
setembro de 2016 (Referente a Secretaria de Politicas de Promocgdo da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica).

CONHECIMENTOS INTERDISCIPLINARES

Linguagem, texto e contexto nos signos verbais e ndo-verbais. A intermediagdo entre linguagem verbal e ndo verbal no processo de
constituicdo do texto/discurso. A linguagem das ciéncias e das artes e seu entendimento como chaves a compreensdo do mundo e
da sociedade. A linguagem das ciéncias humanas no processo de formagdo das dimensdes estéticas, éticas e politicas do atributo
exclusivo do ser humano. A linguagem das ciéncias e das artes e as implicagGes ao pensar filoséfico, a partir do Renascimento. As
linguagens das ciéncias, das artes e da matematica: sua conexdo com a compreensdo/interpretacdo de fendmenos nas diferentes
areas das relagdes humanas com a natureza e com a vida social. As linguagens das ciéncias e das artes e sua relagdo com a
comunicag¢do humana. O significado social e cultural das linguagens das artes e das ciéncias — naturais e humanas — e suas
tecnologias. As linguagens como instrumentos de produgcdo de sentido e, ainda, de acesso ao préprio conhecimento, sua
organizagao e sistematizagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA DE LINGUAGENS E SUAS TECNOLOGIAS

LINGUA PORTUGUESA

I. LITERATURA BRASILEIRA E BAIANA. A linguagem literaria. O Barroco no Brasil. O Arcadismo no Brasil. O Romantismo — a poesia e
a prosa no Brasil. O Realismo-Naturalismo no Brasil. O Parnasianismo no Brasil. O Simbolismo no Brasil. A revolugdo artistica do
inicio do século XX. O Pré-Modernismo no Brasil. Modernismo no Brasil — poesia e prosa. O Pés-Modernismo. Autores Baianos:
Gregorio de Matos, Frei Francisco Xavier, Luis Gama, Castro Alves, Xavier Marques, Jorge Amado, Camilo de Jesus Lima, Adonias
Filho, Deoscoredes Maximiliano (Mestre Didi), Herberto Sales, Dias Gomes, lldasio Tavares, Jodo Ubaldo, Antonio Torres, Aleiton
Fonseca. IIl. LINGUAGEM E INTERACAO: comunicacdo e mensagem; cddigo, lingua e linguagem; a intencionalidade do discurso;
fungGes da linguagem; figuras de linguagem. Ill. LEITURA: Compreensao literal — relagdes de coeréncia: idéia de coeréncia; idéia
principal; detalhes de apoio, relagSes de causa e efeito, sequéncia temporal, sequéncia espacial, relacbes de comparagdo e
contraste. O processo de letramento. Relagdes coesivas: referéncia, substituicdo, elipse, repeticdo. Indicios contextuais: definigdo,
exemplo modificadores, recolocagdo, estruturas paralelas, conectivos, repeticdo de palavras chave. Relagdes de sentido entre
palavras: sinonimia/antonimia/hiperonimia/hiponimia/campo semantico. Compreensdo interpretativa: propdsito do autor,
informagdes implicitas, distingdo entre fato e opinido. Organizagdo retdrica: generalizagdo, exemplificagdo, descri¢do, definigdo,
exemplificacio/especificagdo, explanagdo, classificacdo, elaboragdo. Sele¢do de inferéncia: compreensio critica. V. PRODUCAO DE
TEXTOS: Géneros textuais; tipologia textual; novo acordo ortografico; recursos estilisticos e estruturais (aspectos textuais,
gramaticais e convengdes da escrita). Fatores constitutivos de relevancia — coeréncia e coesdo. V. ANALISE LINGUISTICA: norma
culta e variedades linguisticas; a relagdo entre a oralidade e a escrita; a linguagem da Internet. Aspectos gramaticais: Estrutura da
frase: modos de construgdo de oragdes segundo diferentes perspectivas de ordenagdo. Estrutura do vocabulo: flexdo dos
vocabulos, seu valor e significagdo dentro de frases. Aspectos normativos: regras padrdao de concordancia, regéncia e colocagdo.
Emprego de certas formas e palavras: modos verbais, aspectos verbais, pronome relativo, conjungdo, pronome de tratamento,
pontuacgdo, ortografia. Descrigdo linguistica: unidades linguisticas: oragGes, sintagmas, palavras, morfemas. Categorias semanticas:
género, numero, tempo, modo aspectos, classificagdo dos vocdbulos, processos de coordenagdo e subordinagdo, fungbes sintaticas
e papéis semanticos.

ARTE

A arte na educagdo para todos — a integragao das suas linguagens na BNCC. Fundamentos da Arte-Educagdo. O ensino da arte na
formagado artistica, estética e cultural. O ensino da Arte a partir dos pressupostos da Lei federal n2 10.639, de 09 de janeiro de 2003,
Lei federal n? 11.645, de 10 de margo de 2008 e Lei federal n? 13.278, de 02 de maio de 2016, bem como da Resolugdo CEE ne.
110/2015: a configuragdo legal das linguagens da arte para os sistemas de educagdo. Interculturalidade e multiculturalidade no
ensino da Arte. A cultura popular brasileira: formagao histérica, multiculturalismo e diversidade. Praticas de cultura artistica e
narrativas que entrelagam costumes coletivos e praticas de vida. A estética do cotidiano no ensino da Arte. A produgdo de leitura
no ensino da Arte nas suas diferentes dreas. Principais movimentos artisticos do século XX no Brasil. A estética do cotidiano no



ensino da Arte. Arte-educagdo e epistemologia do ensino de Arte: relagdes e contradigdes do ensino da arte nas escolas e na
contemporaneidade.

EDUCAGAO FiSICA

Praticas corporais como textos culturais: cultura corporal de movimento e seus diversos significados. A Educagdo Fisica e o
paradigma da linguagem. Conhecimentos da cultura corporal — brincadeiras e jogos, ginastica, esporte, capoeira, dangas e lutas.
Atividade fisica e salde. Aspectos da aprendizagem motora, corpo e movimento: categorias, dimensdes e praticas escolares. Os
ritos da capoeira e sua arte do movimento: performances e sua escolarizagdo. Aspectos socio-histdricos da educagao fisica. Politica
educacional e Educagdo Fisica. Escola, educagdo do corpo e cultura corporal: memdria, legado e curriculo escolar. Aspectos da
competicdo e cooperagdo no cenario escolar. Escola e processo ensino-aprendizagem na Educagdo Fisica. Educagdo Fisica e
sociedade: a formagdo das criangas e da juventude para a saude corporal.

LINGUA INGLESA

Interpretagdo e compreensdo dos diversos aspectos textuais; uso e dominio das estratégias de leitura: compreensdo geral do texto;
reconhecimento de informagdes especificas; inferéncia e predicdo; palavras cognatas e falsos cognatos; abordagem da linguagem
sob novos enfoques. Vocabuldrio: dominio de vocabulario compativel com a interpretacdo e elaboragdo de texto, dentro do
contetdo exigido. Aspectos gramaticais: conhecimento dos tempos e modos verbais. Verb to be, regular/irregular verbs (simple
present and simple past). Present continuous. Past continuous. Present perfect and past perfect. Present perfect continuous.
Future tense: will; going to — nas diversas formas (afirmativa, negativa e interrogativa). Imperative. Modals: can, could, should,
must, have, may. Passive voice. Uso de preposi¢cGes e conjungdes. Formagdo e classe de palavras; pronomes: personal pronouns
(object pronouns, subject pronouns); possessive pronouns; possessive adjectives; relative clauses:
who/that/which/whose/whom/where. Comparatives and superlatives: possessive case. Aprendizagens em lingua estrangeira;
relagdo entre Lingua, cultura e sociedade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA DE CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

BIOLOGIA

NogGes basicas de microscopia: historia, técnicas e avangos tecnoldgicos. Origem e evolugdo da vida: hipdteses sobre a origem da
vida; teoria de Lamarck e teoria de Darwin. A organizagdo celular: seres procariontes, eucariontes e sem organizagdo celular. A
guimica dos organismos vivos: a principal caracteristica da biomolécula. FungGes celulares: as organelas, sintese, transporte,
eliminagdo de substancias e processos de obtengdo de energia; A classificacdo dos seres vivos: regras de nomenclatura; principais
categorias taxonomicas. Biodiversidade no planeta, no Brasil e na Bahia; espécies ameagadas. Caracteristicas anatomicas e
fisioldgicas do corpo humano: sistemas digestério, respiratério, cardiovascular, urindrio, nervoso, enddcrino, imunolégico,
reprodutor e locomotor. Genética: gene e cddigo genético; fundamentos da hereditariedade, calculos com probabilidade; bases
mendelianas; aplicagdes da engenharia genética: clonagem, transgénicos. Interagdo entre os seres vivos: conceitos basicos em
ecologia; cadeias e teias alimentares; bioacumulagdo; relagdes ecoldgicas limitadoras do crescimento populacional. Ecossistemas
do Brasil; biomas regionais e praticas sustentaveis de convivéncia com os mesmos. Ensino de Biologia: construgdo do conhecimento
no ensino da Biologia e relagdes com ciéncia, tecnologia e sociedade; a convivéncia com o semiarido e relagdes de transversalidade
no ensino da Biologia.

FiSICA

Historia e evolugdo das idéias da Fisica: a fisica de Aristdteles, cosmologia aristotélica, o pensamento copernicano, as duas novas
ciéncias de Galileu, a fisica newtoniana, Maxwell e a sintese do eletromagnetismo, a fisica do século XX, a presenca de Einstein e a
ruptura de paradigmas. Origens da Mecanica: Galileu e as duas novas ciéncias; os estudos convencionais sobre as leis descritivas do
movimento; Os “Principia” de Newton; as leis de Newton e suas aplicagdes. Trabalho, poténcia; energia, conservagdo e suas
transformagdes. Impulso; quantidade de movimento, conservagdo da quantidade de movimento. Gravitagdo universal: historico,
interagdo a distancia entre massas como uma forga fundamental da natureza, aplicagdes e tecnologia das viagens espaciais.
Sistemas de forgas e tecnologias para tratamento do equilibrio entre corpos rigidos. Estudo dos fluidos e suas aplicagGes chaves
para sistemas bioldgicos: pressdo, fluxo, viscosidade, osmose, tensdo superficial, capilaridade. Maquinas térmicas e aplicagées no
cotidiano. Eletricidade, magnetismo e eletromagnetismo: cargas, campos, forgas e interagdes. Maxwell e a integragdo da luz com o
magnetismo: a onda eletromagnética. Tecnologia dptica e equipamentos dpticos. Principais aspectos da Fisica Moderna e algumas
aplicagdes ao cotidiano. Ensino de Fisica: construgdo do conhecimento no ensino da Fisica e relagdes com ciéncia, tecnologia e
sociedade.

QuimIcA

O mundo e suas transformagdes: Histéria da Quimica. LigagGes quimicas: iGnica, covalente, eletronegatividade; repulsdo de pares
eletrénicos, geometria molecular; teoria da ligagdo de valéncia e a sobreposicdo de orbitais; orbitais hibridos e moleculares.
Sélidos, liquidos e gases no universo da Quimica. SolugGes: misturas, tipos de solugdo, concentragdo e solubilidade; propriedades
coligativas, eletrélitos, ions em solugdo aquosa. O modelo atdmico: evolugdo dos conceitos de atomo; propriedades dos atomos.
Fungdes quimicas e aplicagdes. A tabela periddica: identificagdo de matérias e suas caracteristicas. Cinética e equilibrio quimico.
Quimica Organica: fungdes organicas, reagcbes e mecanismos de reagdo. Ensino de Quimica: construgdo do conhecimento no ensino
da Quimica e relagGes com ciéncia, tecnologia e sociedade. Praticas sociais de aprendizagem da Quimica no contexto das relagdes
de sustentabilidade e prote¢do ambiental

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS E SUAS TECNOLOGIAS

FILOSOFIA



A origem da Filosofia. A atitude filosofica. Os principais momentos histéricos da organizagdo do conhecimento filoséfico. As
principais areas da Filosofia: Razdo, Verdade, Conhecimento, Ldgica, Metafisica, Ciéncia, Politica e Etica. Os campos da investigacio
filosofica. Tematicas da Filosofia mais trabalhadas na educagdo basica: mito, a instrumentalidade da razdo, as concepgdes de
verdade, a preocupagdo com o conhecimento, as pistas sobre a reflexdao filoséfica e os caminhos do pensar, as diferentes
modalidades de linguagem, as diferentes formas de expressio e de comunicacdo, a formagdo da sensibilidade cultural, a
experiéncia estética, a concretude da cultura. A filosofia e as praticas humanas: a acdo moral, a busca de entendimento dos valores
e das virtudes e seus efeitos nos comportamentos humanos, a ordem politica, o convivio com as técnicas e com as artes, a
experiéncia da liberdade e da justica, a interpretagdo dos acontecimentos naturais e humanos. O sentido ético da convivéncia
humana nas suas relagdes com as dimensdes da vida social: os direitos humanos, a cidadania, o consumo, a cultura, o trabalho, o
meio ambiente, a convivéncia democratica, as diferengas entre as pessoas e os cuidados com o outro. A inser¢do das questdes
econdmicas e sociais contemporaneas na tradi¢do do pensar filosofico. A tradugdo do saber filosofico para os estudantes. As
contribuigOes das aulas de Filosofia para o desenvolvimento do senso critico.

SOCIOLOGIA

Contexto histérico do surgimento da Sociologia. Sociologia e sociedade: conceitos, desenvolvimento da Sociologia. Pensamento
socioldgico: conceitos basicos das teorias de Durkheim, Marx e Weber. Individuo e sociedade. Cultura e sociedade: o Estado, a
familia, a religido, as instituigdes sociais e o processo de socializagdo. O novo mundo do trabalho. Meios de comunicagdo de massa:
ideologia, a industria cultural. O problema das geragGes: exclusdo social e cidadania; escola juventude e violéncia; a escola e o
tratamento das diferencas sociais. A globalizagdo e os novos desafios da sociedade. Os novos movimentos sociais na atualidade do
mundo. Sociologia no Brasil/Sociologia no Nordeste: Casa Grande e Senzala, cultura e identidade nacional. A Escola como
organizagao social complexa: por uma sociologia da escola

HISTORIA

Ensino de Histéria: (selegdo e organizagdo de conteldos histdricos, metodologias do ensino de Histdria, trabalho com documentos
e diferentes linguagens no ensino de Histdria). Bahia: primeiros grupamentos humanos e sitios arqueoldgicos. A questdo da
identidade nacional na Historiografia brasileira. Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente,
a civilizagdo grega e a romana. A Idade Média: a formagdo da Europa medieval, a geopolitica da expansdo do cristianismo, o
feudalismo a transigdo para o capitalismo. Idade Moderna: o renascimento cultural e comercial; o absolutismo monarquico; a
reforma e a contra reforma. As grandes navegagOes no século XV: partilha de terrascoloniais, economia mercantil e regime de
monopdlios, fortalecimento da burguesia mercantil. O trafico atlantico, a escravidao africana e a didspora dos povos africanos. A
América antes dos europeus: populagdes nativas, organizagdo social e cultural. Os povos indigenas da Bahia pré-colonial. O Brasil
Coldnia: a sociedade, a economia, a atuagdo dos jesuitas. A crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e o processo de
emancipa¢do politica. lluminismo e Revolugdo Francesa. A afirmagdo do capitalismo e do liberalismo: Revolugdo Industrial,
Ideologias do século XIX (liberalismo, socialismo utdpico e cientifico, doutrina social da igreja, anarquismo). Brasil Imperial:
sociedade escravista, abolicionismo e crise do Império. Histéria da Bahia: a sociedade baiana no periodo colonial; o processo de
ocupacdo e produgdo no espago baiano; a Bahia e o trafico interprovincial de escravos. Resisténcia de negros e indigenas nos
periodos colonial e imperial da Histéria do Brasil. Brasil Republicano: Republica Velha, Era Vargas, Populismo, Ditadura Civil Militar,
redemocratizagdo e contemporaneidade. A Bahia no processo de Independéncia: o 2 de Julho e seu significado politico. Canudos:
messianismo e conflito social. Mundo contempordneo: da Primeira Guerra Mundial a Globalizagdo. Os paises BRIC: coalizGes,
impasses e desafio geopoliticos no capitalismo. Os povos indigenas da Bahia de hoje.

GEOGRAFIA

Leitura e representacdo do espago geografico: formas de representacdo, leitura e interpretacdo de documentos cartograficos,
coordenadas geogréficas e UTM, fusos hordrios. A paisagem natural e suas interagdes ambientais: composigdo, estrutura e
dinamica da atmosfera, litosfera, hidrosfera e biosfera. Conceitos de Geossistema e desenvolvimento sustentavel: paradigma do
planejamento territorial e do desenvolvimento regional. Problemas ambientais: ocupagdo, exploragdo, poluigdao, consumo e formas
de producdo da riqueza. Conceitos demograficos, econdmicos e geopoliticos: composi¢do, estrutura e dinamica da populagdo, os
sistemas econdmicos, a industrializagdo e circulagdo de mercadorias, a globalizagdo dos espagos, relagdes socioeconémicas,
recursos naturais e fontes de energia. Espaco Geografico Brasileiro e Baiano: localizagdo e situagdo, atividades produtivas
(agropecuaria, agroindustria, agro-produgdo de pequena e de larga escala), espacos industriais, relagdes de trabalho no campo e na
cidade. Composigdo, estrutura e dinamica dos elementos da paisagem brasileira e baiana: geologia, relevo, solos, clima, vegetagdo
e hidrografia. Dominios morfoclimaticos. Geografia da populagdo: a populagdo e as formas de ocupagdo do espago; crescimento e
estrutura, os contrastes regionais do Brasil; urbanizagdo e metropolizagdo: dilemas da inclusdo/exclusdo e ganhos sociais. Produgdo
e gestdo do espago geografico: politicas publicas de planejamento e de gestdo dos espagos de producdo. Biogeografia, biomas e o
semi-arido baiano: espaco, instituigdes, politicas regionais e economia, relagdes econdémicas, politica ambiental, o mundo rural e
identidade regional; o semi-arido baiano no Plano Estadual de Educagdo 2016-2026. O espago rural e urbano na Bahia: delimitagdo,
diversidade, composi¢do, formas de ocupagdo e aproveitamento, evolugdo e modernizacdo; relagdes campo-cidade e cidade-
campo. Reconcavo Baiano e instauragdo da produgdo econdmica da cana-de-agucar no século XVI: legados, dilemas e memdria
social. O ensino de geografia e de cartografia no ensino basico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS

MATEMATICA

Numeros: operagGes, multiplos, divisores, decomposicdo em fatore primos e resto da divisdo de niumeros inteiros; operagoes e
representagées com numeros racionais; operagdes com irracionais e aproximagdes por racionais; reta real; nogGes sobre operagdo
e representagdo grafica de niumeros complexos. Contextos aplicados. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais,
grandezas inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, graficos e tabelas. Contextos aplicados. Sequéncias e



regularidades: sequéncias aritmética e geométrica, férmulas recursivas e posicionais de sequéncias variadas; nogdes elementares
sobre séries. Contextos aplicados. Fungdes: equagdes, inequagdes e graficos de fungdes polinomiais do 12 e do 22 grau, fungdes
exponencial e logaritmica, fungdes trigonométricas seno, cosseno e tangente. NogGes de dominio, imagem, composi¢do e inversdo
de fungGes. Contextos aplicados. Matematica financeira e comercial: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos e
acréscimos. Contexto aplicados. Medidas: sistema métrico decimal e conversdes de medidas. Contextos aplicados. Contextos
aplicados. Sistemas de equagdes: resolugdo, interpretagdo, representagdo matricial e representagdo grafica. Polindmios e equagGes
polinomiais: operagdes, valor numérico, raizes racionais, raizes e relagdo entre coeficientes, raizes reais e complexas. Contagem:
principio fundamental da contagem, permutagdes, arranjos e combinagdes. Contextos aplicados. NogOes de estatistica e
probabilidade: probabilidade simples e condicional, probabilidade da unido e da intersecgdo, probabilidade em espagos amostrais
continuos, medidas de tendéncia central (moda, mediana, média aritmética simples e ponderada) e de dispersdo (desvio médio,
amplitude, variancia, desvio padrdo); graficos (histogramas, setores, infograficos). Contextos aplicados. Geometria sintética:
caracterizagdo e elementos de figuras planas e espaciais, congruéncia e semelhanga de figuras planas e espaciais, razdo entre
comprimentos, areas e volumes de figuras semelhantes, teorema de Tales, relagdes métricas em figuras planas e espaciais,
trigonometria em triangulos retangulos, angulos e diagonais de figuras planas e espaciais, figuras planas e espaciais inscritiveis e
circunscritiveis, planificagdo de figuras espaciais, eixos de simetria de figuras planas e espaciais, lei dos senos e dos cossenos.
Contextos aplicados. Geometria analitica: coordenadas cartesianas de ponto no plano e no espaco, distancia entre pontos no plano
e no espago, equagoes da reta, paralelismo, perpendicularismo, distancia entre pontos e reta, equagbes da circunferéncia no plano,
equacgdes e inequagles a duas incognitas como representagdo algébrica de lugares geométricos no plano. Contextos aplicados.
NogGes de calculo diferencial e integral com fungdes polinomiais. Contextos aplicados. Nogdes sobre histdria da matematica
aplicada em situagdes didaticas. Perspectivas inovadoras no curriculo e na avaliagdo em matematica. Perspectivas metodoldgicas
inovadoras no ensino de matematica: uso de calculadora e de tecnologia digital, uso de material concreto e manipulativo,
modelagem matematica, resolugdo de problemas, uso da internet como fonte de pesquisa e aprofundamento, etnomatematica,
nogdes basicas de uso do software Geogebra. Nog¢des de interdisciplinaridade da matematica com as ciéncias da natureza e com as
ciéncias humanas.

PARA O CARGO DE COORDENADOR PEDAGOGICO PADRAO P — GRAU IA
CONHECIMENTOS GERAIS

EDUCACAO BRASILEIRA: TEMAS EDUCACIONAIS E PEDAGOGICOS

As diferentes correntes do pensamento pedagogico brasileiro e as implicagGes na organizagado do sistema de educagao brasileiro. A
didatica e o processo de ensino/aprendizagem: planejamento, estratégias, metodologias e avaliagdo da aprendizagem. A sala de
aula como espaco de aprendizagem. As teorias do curriculo. Os conhecimentos socioemocionais no curriculo escolar. Aspectos
legais e politicos da organizagdo da educagdo brasileira. Politicas educacionais para a educagdo basica: as diretrizes curriculares
nacionais. A Interdisciplinaridade e a contextualizagdo no Ensino Médio. Os fundamentos de uma escola inclusiva. Convengdo da
ONU sobre direitos das pessoas com deficiéncia. Educagdo para as relagGes étnico-raciais. Decreto federal n? 65.810, de 8 de
dezembro de 1969 (promulga a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de Discriminagdo Racial). O
Decreto federal n2 4.738, de 12 de junho de 2003 (reitera a Convengdo Internacional sobre a Eliminagdo de todas as Formas de
Discriminagdo Racial). Educagdo e trabalho: o trabalho como principio educativo. 14. A¢do da escola, protagonismo juvenil. A Lei
estadual n? 13.559, de 11 de maio de 2016: o Plano Estadual de Educagdo. A avaliagdo da Educagdo Basica. As licenciaturas
interdisciplinares como paradigma atual da formagdo docente. Os movimentos de aproximagdo entre a educagdo basica e
educacgdo superior na Bahia no momento presente: contexto do Decreto estadual n? 16.718, de 11 de maio de 2016. O paradigma
da supralegalidade como norma constitucional para os tratados dos direitos humanos: sua importancia para os sistemas de
educacgdo e para a cultura escolar. Legislagdo educacional: principais marcos regulatérios da Educagdo Basica: a) A LDB — Lei federal
n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e Lei federal n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017 que converte a MP 746 em alteragGes na
LDB; a Lei federal n2 11.494, 20 de junho de 2007 e as demais normativas legais sobre o FUNDEB; b) as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Basica do Conselho Nacional de Educagdo — DCNs (para a educagdo infantil, para a educagdo de jovens e
adultos, para o ensino fundamental, para o ensino médio, para a educagdo profissional, para a educagdo do campo, para a
educacgdo especial, para a educagdo das relagdes étnico-raciais, para a educagdo quilombola, para a educagdo escolar indigena,
para o ensino fundamental de 9 anos), a Resolugdo CNE/CEB n2. 4/2010. Constituicdo Federal. Documentos orientadores da
Secretaria da Educagdo do Estado da Bahia: Portaria SEC n2. 6.562/2016 (que dispde sobre a sistematica de avaliagdo do ensino e
da aprendizagem das unidades escolares da Rede Estadual de Ensino, em todas as etapas da Educagdo Basica e suas modalidades);
Portaria SEC/BA n2 1.128/2010 (que institui a Reorganizagdo Curricular das Escolas da Educagdo Basica da Rede Publica Estadual);
Lei estadual n? 8.261, 29 de maio de 2002, que dispde sobre o Estatuto do Magistério Publico do Ensino Fundamental e Médio do
Estado da Bahia e da outras providéncias. O planejamento da Jornada Pedagdgica anual da rede publica estadual: fungdo e
resultados.

NOGOES DE IGUALDADE RACIAL E DE GENERO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 1°, 3°, 4° e 5°). Constituicdo do Estado da Bahia, (Cap. XXIIl "Do Negro"). Lei
federal n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial). Lei federal n2 7.716, de 5 de janeiro de 1989 (Define os
crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor) e Lei federal n°® 9.459, de 13 de maio de 1997 (Tipificagdo dos crimes
resultantes de preconceito de raga ou de cor). Decreto federal n° 65.810, de 08 de dezembro de 1969 (Convencdo internacional
sobre a eliminacdo de todas as formas de discriminagdo racial). Decreto federal n° 4.377, de 13 de setembro de 2002 (Convengdo
sobre a eliminagdo de todas as formas de discriminagdo contra a mulher). Lei federal n2 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria
da Penha). Cédigo Penal Brasileiro (art. 140). Lei federal n® 9.455, de 7 de abril de 1997 (Crime de Tortura). Lei federal n® 2.889, de
12 de outubro de 1956 (Define e pune o Crime de Genocidio). Lei federal n2 7.437, de 20 de dezembro de 1985 (Lei Cad). Lei
estadual n° 10.549, de 28 de dezembro de 2006 (Secretaria de Promogdo da Igualdade Racial); alterada pela Lei estadual n® 12.212,



de 04 de maio de 2011. Lei federal n? 10.678, de 23 de maio de 2003, com as alteracGes da Lei federal n? 13.341, de 29 de
setembro de 2016 (Referente a Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O Projeto Politico Pedagogico: o marco para a autonomia da unidade escolar, sua construgdo coletiva e sua implementagdo na
escola. O Projeto Politico Pedagdgico como diretriz para o planejamento da organizagdo e do desenvolvimento do curriculo escolar:
planos de ensino, aulas, reconfiguragdes das agdes e avaliagdo ciclica do executado. O Projeto Politico Pedagdgico como guia para a
participagdo, gestdo colegiada e ambiente das representagdes da democracia escolar. O Projeto Politico Pedagdgico como
dispositivo institucional a favor interagdo, integragdo e (re)invengdo das praticas pedagdgicas. O Projeto Politico Pedagdgico a luz
da LDB vigente: estratégia convergente para a cultura organizacional de uma escola que se preocupa com a finalidade dos saberes
no cotidiano da vida dos estudantes e nos seus grupos de interagdo social. Implicagdes da interdisciplinaridade no processo de
ensino e aprendizagem e na formagdo dos profissionais: dilemas, desafios e perspectivas. A interdisciplinaridade e a perspectiva de
um novo paradigma para o trabalho docente em sala de aula. A interdisciplinaridade e seu foco para a organizagdo de conteudos
em areas de conhecimento. A interdisciplinaridade e a interagdo entre conhecimentos: a comunicagdo entre saberes escolares. A
interdisciplinaridade como estratégia pedagdgica para a renovagao da didatica.

ANEXO Il - QUADROS DE DISTRIBUIGOES DE VAGAS

A - PROFESSOR PADRAO P - GRAU IA

NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 01: IRECE

DISCIPLINAS VﬁiANSD?DE:iRO\éAC%A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 02 06 08
BIOLOGIA 01 05 11 17
EDUCAGAO FiSICA 00 03 06 09
FILOSOFIA 00 03 07 10
FisICA 01 04 10 15
GEOGRAFIA 01 03 07 11
HISTORIA 01 04 09 14
INGLES 01 05 12 18
MATEMATICA 01 09 19 29
PORTUGUES 01 04 09 14
Quimica 01 06 14 21
SOCIOLOGIA 01 04 07 12

NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 02: BOM JESUS DA LAPA

DISCIPLINAS Wgﬁi?;:ig‘g;%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 01 05 10 16
EDUCAGAO FiSICA 00 01 03 04
FILOSOFIA 00 02 06 08
FisSICA 01 06 12 19
GEOGRAFIA 00 03 06 09
HISTORIA 00 03 06 09
INGLES 01 04 09 14
MATEMATICA 01 06 14 21
PORTUGUES 01 04 07 12
QUIiMICA 01 04 08 13
SOCIOLOGIA 00 02 05 07




NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 03: SEABRA

DISCIPLINAS ViGAANT)?DEZiRo\éAc%A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 04 05
BIOLOGIA 01 06 14 21
EDUCAGAO FiSICA 00 01 04 05
FILOSOFIA 01 04 07 12
Fisica 01 07 15 23
GEOGRAFIA 01 04 09 14
HISTORIA 01 04 09 14
INGLES 01 06 14 21
MATEMATICA 01 08 19 28
PORTUGUES 01 05 12 18
QUIMICA 01 07 15 23
SOCIOLOGIA 01 04 08 13
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 04: SERRINHA
DISCIPLINAS Vﬁﬁ;?;iig‘;ﬁ%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 02 03
BIOLOGIA 01 06 14 21
EDUCAGAO FiSICA 00 02 04 06
FILOSOFIA 00 03 06 09
FisicA 01 07 15 23
GEOGRAFIA 01 04 08 13
HISTORIA 00 03 07 10
INGLES 01 04 10 15
MATEMATICA 02 11 24 37
PORTUGUES 00 03 07 10
Quimica 01 06 13 20
SOCIOLOGIA 00 03 06 09
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 05: ITABUNA
oscruvss | cpomtoscom | VASASTEEVDISS | whersauma | TornL
DEFICIENCIA
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 01 04 07 12
EDUCAGAO FiSICA 00 00 02 02
FILOSOFIA 00 01 02 03
Fisica 01 06 12 19
GEOGRAFIA 00 02 05 07
HISTORIA 00 02 04 06
INGLES 00 02 06 08
MATEMATICA 02 10 21 33
PORTUGUES 00 01 04 05
Quimica 01 04 08 13
SOCIOLOGIA 00 01 03 04

NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 06: VALENCA




VAGAS RESERVADAS A

DISCIPLINAS CANDIDATOS COM VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 02 05 07
BIOLOGIA 01 05 10 16
EDUCAGAO FiSICA 00 02 04 06
FILOSOFIA 00 01 04 05
FISICA 01 05 10 16
GEOGRAFIA 00 03 07 10
HISTORIA 00 03 06 09
INGLES 01 04 08 13
MATEMATICA 01 07 17 25
PORTUGUES 00 03 07 10
Quimica 01 06 12 19
SOCIOLOGIA 00 02 04 06
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 07: TEIXEIRA DE FREITAS
DISCIPLINAS Vﬁﬁ;‘féﬁg‘;ﬁ%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 01 04 08 13
EDUCAGAO FiSICA 00 01 03 04
FILOSOFIA 00 02 04 06
FiSICA 01 04 10 15
GEOGRAFIA 01 04 08 13
HISTORIA 00 03 07 10
INGLES 01 04 07 12
MATEMATICA 01 08 17 26
PORTUGUES 01 03 07 11
Quimica 01 04 08 13
SOCIOLOGIA 00 02 04 06
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 08: ITAPETINGA
DISCIPLINAS V’gﬁifgﬁig‘;’gﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 00 00
BIOLOGIA 00 01 04 05
EDUCAGCAO FiSICA 00 00 00 00
FILOSOFIA 00 00 01 01
Fisica 00 01 02 03
GEOGRAFIA 00 00 02 02
HISTORIA 00 00 02 02
INGLES 00 01 03 04
MATEMATICA 00 02 04 06
PORTUGUES 00 00 02 02
Quimica 00 02 06 08
SOCIOLOGIA 00 00 02 02
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 09: AMARGOSA
DISCIPLINAS VAGAS RESERVADAS A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
CANDIDATOS COM CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS




DEFICIENCIA

ARTES 00 02 04 06
BIOLOGIA 01 05 11 17
EDUCAGCAO FiSICA 01 03 07 11
FILOSOFIA 00 01 02 03
FISICA 01 04 07 12
GEOGRAFIA 00 02 06 08
HISTORIA 01 04 07 12
INGLES 01 03 07 11
MATEMATICA 01 08 19 28
PORTUGUES 00 03 06 09
QuimMica 01 03 07 11
SOCIOLOGIA 00 02 05 07
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 10: JUAZEIRO
DISCIPLINAS VﬁGAANT)?;féRO\éAC%AI; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 02 05 07
BIOLOGIA 01 04 10 15
EDUCAGAO FiSICA 00 02 04 06
FILOSOFIA 00 02 05 07
FISICA 01 04 08 13
GEOGRAFIA 00 03 07 10
HISTORIA 00 03 06 09
INGLES 01 05 10 16
MATEMATICA 01 09 19 29
PORTUGUES 01 04 07 12
Quimica 01 04 10 15
SOCIOLOGIA 00 02 05 07
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 11: BARREIRAS
DISCIPLINAS Vﬁﬁ;?;iig\g\c%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 02 03
BIOLOGIA 01 04 08 13
EDUCAGAO FiSICA 00 02 05 07
FILOSOFIA 00 03 07 10
FisicA 01 05 11 17
GEOGRAFIA 00 03 07 10
HISTORIA 00 03 07 10
INGLES 01 06 12 19
MATEMATICA 01 08 17 26
PORTUGUES 01 04 10 15
Quimica 01 04 07 12
SOCIOLOGIA 00 03 07 10
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 12: MACAUBAS
DISCIPLINAS Vﬁﬁ;ﬁ:ﬁg‘;’gﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS

DEFICIENCIA




ARTES 00 00 00 00
BIOLOGIA 00 01 03 04
EDUCAGCAO FiSICA 00 00 00 00
FILOSOFIA 00 01 02 03
FisicA 00 00 02 02
GEOGRAFIA 00 00 01 01
HISTORIA 00 00 02 02
INGLES 00 01 03 04
MATEMATICA 00 03 06 09
PORTUGUES 00 00 02 02
QUIMICA 00 01 02 03
SOCIOLOGIA 00 00 00 00
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 13: CAETITE
DISCIPLINAS Vﬁﬁ%ﬁ:ﬁg‘é’gﬁ; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 02 02
BIOLOGIA 00 03 07 10
EDUCAGAO FiSICA 00 01 02 03
FILOSOFIA 00 00 02 02
Fisica 01 04 07 12
GEOGRAFIA 00 01 04 05
HISTORIA 00 01 03 04
INGLES 00 02 06 08
MATEMATICA 01 05 11 17
PORTUGUES 00 00 02 02
QUIiMICA 01 03 07 11
SOCIOLOGIA 00 01 02 03
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 14: ITABERABA
DISCIPLINAS vﬁiANSD?;AS\E‘RO\éAC?)Alj A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 01 03 07 11
EDUCACAO FiSICA 00 02 05 07
FILOSOFIA 00 02 05 07
FisicA 01 04 09 14
GEOGRAFIA 00 02 06 08
HISTORIA 01 04 07 12
INGLES 00 03 06 09
MATEMATICA 01 06 12 19
PORTUGUES 00 01 04 05
QUIiMICA 00 03 07 10
SOCIOLOGIA 00 01 03 04
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 15: IPIRA
DISCIPLINAS Viiﬁi?;iig‘;ﬁ%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 01 01




BIOLOGIA 01 04 07 12
EDUCAGAO FiSICA 00 01 04 05
FILOSOFIA 00 01 04 05
FiSICA 01 03 07 11
GEOGRAFIA 00 01 02 03
HISTORIA 00 02 04 06
INGLES 00 03 06 09
MATEMATICA 01 04 08 13
PORTUGUES 00 01 03 04
QUIiMICA 00 02 05 07
SOCIOLOGIA 00 00 01 01
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 16: JACOBINA
DISCIPLINAS Vﬁﬁ%?;iig‘;’;%’ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 00 00
BIOLOGIA 00 01 02 03
EDUCAGAO FiSICA 00 00 00 00
FILOSOFIA 00 00 02 02
FISICA 00 01 03 04
GEOGRAFIA 00 00 01 01
HISTORIA 00 00 01 01
INGLES 00 00 02 02
MATEMATICA 00 02 06 08
PORTUGUES 00 00 01 01
QuimMica 00 01 04 05
SOCIOLOGIA 00 00 02 02
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE 17: RIBEIRA DO POMBAL
DISCIPLINAS VﬁAN?)TSﬁZ\éAc%AJ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 02 03
BIOLOGIA 01 03 07 11
EDUCAGAO FiSICA 00 02 04 06
FILOSOFIA 01 04 07 12
Fisica 01 04 09 14
GEOGRAFIA 00 03 06 09
HISTORIA 01 04 08 13
INGLES 01 04 10 15
MATEMATICA 01 07 17 25
PORTUGUES 01 03 07 11
Quimica 01 04 07 12
SOCIOLOGIA 00 02 05 07
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 18: ALAGOINHAS
DISCIPLINAS VﬁiAN;?;:iRO\éAC%A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 02 02
BIOLOGIA 01 04 08 13




EDUCAGAO FiSICA 00 02 06 08
FILOSOFIA 00 02 04 06
FisicA 01 05 10 16
GEOGRAFIA 01 04 08 13
HISTORIA 00 02 04 06
INGLES 00 03 06 09
MATEMATICA 01 07 15 23
PORTUGUES 00 02 06 08
Quimica 01 04 07 12
SOCIOLOGIA 00 01 04 05
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 19: FEIRA DE SANTANA
DISCIPLINAS Vﬁﬁ;?;iig\g\c%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 02 02
BIOLOGIA 01 05 10 16
EDUCAGAO FiSICA 00 01 04 05
FILOSOFIA 00 01 04 05
FiSICA 01 06 12 19
GEOGRAFIA 01 04 07 12
HISTORIA 00 02 04 06
INGLES 00 02 06 08
MATEMATICA 01 07 15 23
PORTUGUES 00 02 05 07
QUIiMICA 01 05 11 17
SOCIOLOGIA 00 00 01 01
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 20: VITORIA DA CONQUISTA
scruvas | cavoommoscom | UASIEEIADIES | weneaus | TomLo
DEFICIENCIA
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 01 04 09 14
EDUCAGAO FiSICA 00 01 02 03
FILOSOFIA 00 01 04 05
Fisica 01 04 09 14
GEOGRAFIA 00 02 05 07
HISTORIA 00 01 02 03
INGLES 00 03 07 10
MATEMATICA 01 06 14 21
PORTUGUES 01 03 07 11
Quimica 01 04 09 14
SOCIOLOGIA 00 02 05 07
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 21: SANTO ANTONIO DE JESUS
DISCIPLINAS VQGAANT)'I‘;Z?O\;‘AC%A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 01 01
BIOLOGIA 00 01 04 05
EDUCAGAO FiSICA 00 00 02 02




FILOSOFIA 00 00 02 02
FiSICA 01 04 09 14
GEOGRAFIA 00 01 02 03
HISTORIA 00 01 04 05
INGLES 00 01 02 03
MATEMATICA 01 05 10 16
PORTUGUES 00 00 02 02
QUIMICA 00 03 06 09
SOCIOLOGIA 00 00 02 02
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 22: JEQUIE
DISCIPLINAS vﬁiANSDII‘I:AS\E'Z\éAC?)A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 02 02
BIOLOGIA 01 03 07 11
EDUCAGAO FiSICA 00 00 02 02
FILOSOFIA 00 00 01 01
FisicA 00 02 05 07
GEOGRAFIA 00 02 04 06
HISTORIA 00 02 04 06
INGLES 00 02 06 08
MATEMATICA 01 04 10 15
PORTUGUES 00 01 02 03
QUIMICA 00 01 03 04
SOCIOLOGIA 00 00 02 02
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 23: SANTA MARIA DA VITORIA
DISCIPLINAS Wgﬁi?gﬁg‘;’gﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 02 02
BIOLOGIA 00 03 07 10
EDUCAGAO FiSICA 00 01 02 03
FILOSOFIA 00 01 04 05
FiSICA 00 01 04 05
GEOGRAFIA 00 03 07 10
HISTORIA 00 03 06 09
INGLES 01 03 07 11
MATEMATICA 01 04 09 14
PORTUGUES 01 03 07 11
QUIiMICA 00 03 06 09
SOCIOLOGIA 00 01 04 05
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 24: PAULO AFONSO
DISCIPLINAS vﬁiANSDII‘I:AS\E'Z\g\C?)A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 01 01
BIOLOGIA 00 01 02 03
EDUCACAO FiSICA 00 00 01 01




FILOSOFIA 00 00 00 00
Fisica 00 01 02 03
GEOGRAFIA 00 00 02 02
HISTORIA 00 00 01 01
INGLES 00 00 01 01
MATEMATICA 00 03 06 09
PORTUGUES 00 00 01 01
QUIMICA 00 00 02 02
SOCIOLOGIA 00 00 00 00
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 25: SENHOR DO BONFIM
DISCIPLINAS VﬁANT)?DEAS\iRo\gAc%A; A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 00 01 01
BIOLOGIA 00 02 05 07
EDUCAGAO FiSICA 00 01 03 04
FILOSOFIA 00 00 02 02
FISICA 00 01 04 05
GEOGRAFIA 00 01 04 05
HISTORIA 00 01 04 05
INGLES 00 02 04 06
MATEMATICA 00 01 04 05
PORTUGUES 00 02 04 06
Quimica 00 01 03 04
SOCIOLOGIA 00 00 01 01
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGCAO — NTE 26: SALVADOR
DISCIPLINAS Vﬁﬁs‘)?;ﬁg\g\c%ﬁ A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 01 05 10 16
BIOLOGIA 02 13 27 42
EDUCAGAO FiSICA 00 03 07 10
FILOSOFIA 00 02 06 08
FisicA 03 16 36 55
GEOGRAFIA 01 06 13 20
HISTORIA 01 05 10 16
INGLES 01 06 13 20
MATEMATICA 05 28 60 93
PORTUGUES 00 03 06 09
QUIiMICA 02 12 25 39
SOCIOLOGIA 00 02 04 06
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO - NTE 27: EUNAPOLIS
DISCIPLINAS Vﬁﬁ%ﬁf\i@éﬁx A VAGAS RESERVADAS A VAGAS AMPLA TOTAL DE
DEFICIENCIA CANDIDATOS NEGROS CONCORRENCIA VAGAS
ARTES 00 01 03 04
BIOLOGIA 00 02 05 07
EDUCAGCAO FiSICA 00 01 02 03




FILOSOFIA 00 01 04 05
Fisica 01 03 07 11
GEOGRAFIA 00 02 05 07
HISTORIA 00 02 05 07
INGLES 01 03 07 11
MATEMATICA 01 06 13 20
PORTUGUES 00 02 06 08
QUIMICA 00 03 07 10
SOCIOLOGIA 00 01 04 05
B - COORDENADOR PEDAGOGICO PADRAO P — GRAU IA
VAGAS VAGAS
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO - NTE R(:E:ZEYSAD:S: R(I:E:IEIE\IIQ:'?;SA C\:)AI\TCAOSRARI\EAI\': éﬁ\ TCIJ)TEA )
com NEGROS VAGAS
DEFICIENCIA
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 01 - IRECE 01 06 12 19
T:PCALEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 02 - BOM JESUS DA o1 05 1 17
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 03 - SEABRA 01 08 17 26
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 04 - SERRINHA 02 10 22 34
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 05 - ITABUNA 01 07 17 25
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 06 - VALENCA 01 06 13 20
E#Ecl#ig TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 07 - TEIXEIRA DE o1 06 1 19
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 08 - ITAPETINGA 01 3 07 1
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 09 - AMARGOSA 01 07 15 23
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 10 - JUAZEIRO 01 07 17 25
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 11 - BARREIRAS 01 07 17 25
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 12 - MACAUBAS 00 02 05 07
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 13 - CAETITE 01 04 09 14
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 14 - ITABERABA 01 04 08 13
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 15 - IPIRA 01 05 12 18
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 16 - JACOBINA 01 04 07 12
l:g'\CAL;AOLTERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 17 - RIBEIRA DO o1 07 14 5
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 18 - ALAGOINHAS 02 10 21 33
IS\I:I\IC_II_.E;;'ERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 19 - FEIRA DE 03 16 35 <4
EICL)JEBESSTTTRWOMAL DE EDUCAGAO — NTE 20 - VITORIA DA 02 14 31 47
Eﬁ%ﬁﬁgiﬁfﬂm DE EDUCACAO — NTE 21 - SANTO 01 09 21 31
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 22 - JEQUIE 01 08 18 27
g:s/ﬁg;imwomm DE EDUCAGAO — NTE 23 - SANTA MARIA o1 04 09 14
EIEJOCII\-IEg TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 24 - PAULO 00 02 05 07
:g’im TERRITORIAL DE EDUCAGAO — NTE 25 - SENHOR DO o1 04 08 13
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 26 - SALVADOR 05 28 61 94
NUCLEO TERRITORIAL DE EDUCACAO — NTE 27 - EUNAPOLIS 01 04 09 14




ANEXO IV — CODIGO DE OPCAO DAS CIDADES DE REALIZACAO DAS PROVAS

ESTADO CIDADES DE APLICACAO DAS PROVAS cODIGO DA CIDADE
IRECE 01
BOM JESUS DA LAPA 02
SEABRA 03
SERRINHA 04
ITABUNA 05
VALENCA 06
TEIXEIRA DE FREITAS 07
ITAPETINGA 08
AMARGOSA 09
JUAZEIRO 10
BARREIRAS 11
MACAUBAS 12
CAETITE 13

BAHIA ITABERABA 14
IPIRA 15
JACOBINA 16
RIBEIRA DO POMBAL 17
ALAGOINHAS 18
FEIRA DE SANTANA 19
VITORIA DA CONQUISTA 20
SANTO ANTONIO DE JESUS 21
JEQUIE 22
SANTA MARIA DA VITORIA 23
PAULO AFONSO 24
SENHOR DO BONFIM 25
SALVADOR 26
EUNAPOLIS 27




ANEXO V - CRONOGRAMA PROVISORIO DE ATIVIDADES

EVENTOS

DATAS

Periodo de inscrigdes (exclusivamente via Internet).

14/11/2017 a 12/12/2017

Periodo de solicitagdo de isengdo do valor da inscrigdo.

14/11/2017 a 18/11/2017

Divulgagdo da consulta individual da analise dos pedidos de isen¢do de pagamento, deferidos e
indeferidos, no site da Fundagdo Carlos Chagas.

27/11/2017, a partir de 10
horas.

Prazo para interposigdo de recursos quanto ao resultado dos pedidos de isengdo.

28/11/2017 a 29/11/2017

Divulgagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos, apds analise de recursos no site da Fundagao

Carlos Chagas e no site do Portal do Servidor. 06/12/2017
Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo. 12/12/2017
Divulgagdo da relagdo das inscrigoes deferidas da condigdo de candidatos com deficiéncia, solicitagdes

especiais e candidatos que optaram a concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros no site da 09/01/2018

Fundagao Carlos Chagas e no site do Portal do Servidor.

Prazo para recurso quanto ao indeferimento das inscrigdes deferidas da condicdo de candidatos com
deficiéncia, solicitagdes especiais e candidatos que optaram a concorrer as vagas reservadas aos
candidatos negros.

10/01/2018 a 11/01/2018

Divulgagdo das respostas dos recursos quanto ao indeferimento das inscrigées deferidas da condigdo de

candidatos com deficiéncia, solicitagdes especiais e candidatos que optaram a concorrer as vagas 17/01/2018
reservadas aos candidatos negros no site da Fundagdo Carlos Chagas e no site do Portal do Servidor.
Publicagdo no Diario Oficial do Estado da Bahia do Edital de Convocagdo para realizagdo da 12 Etapa -

L . . 07/02/2018
Provas Objetivas e da 22 Etapa — Prova Discursiva.
Aplicagdo da 12 Etapa - Provas Objetivas e da 22 Etapa — Prova Discursiva. 25/02/2018

Prazo de interposigdo de recurso quanto a aplicagdo das Provas, a serem encaminhados pelos candidatos
por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas.

26/02/2018 a 27/02/2018

Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundagdo Carlos Chagas.

26/02/2018, a partir das 17

horas
Prazo para interposigdo de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das Provas Objetivas. 27/02/2018 a 28/02/2018
Publicagdo no Didrio Oficial do Estado da Bahia do Resultado Provisério da 12 Etapa - Provas Objetivas. 24/03/2018

Vista das Folhas de Respostas das Provas Objetivas.

26/03/2018 a 28/03/2018

Prazo para interposi¢do de recursos quanto ao Resultado Provisério da 12 Etapa - Provas Objetivas e Vista
da Folha de Respostas.

27/03/2018 a 28/03/2018

Publicagdo no Diario Oficial do Estado da Bahia do Resultado Final da 12 Etapa - Provas Objetivas, apds
recursos, do Resultado Provisério da 22 Etapa - Prova Discursiva e Edital de Convocagdo para
apresentagao dos titulos.

13/04/2018

Vista da Folha de Respostas da Prova Discursiva e respectivos critérios.

13/04/2018 a 17/04/2018

Prazo para envio dos Titulos via SEDEX a Fundagdo Carlos Chagas.

13/04 a 18/04/2018

Prazo para interposi¢cdo de recursos quanto aos resultados da 22 Etapa - Prova Discursiva e quanto a Vista
da Vista da Folha de Respostas da Prova Discursiva e respectivos critérios.

16/04/2018 e 17/04/2018,
a partir das 10 horas.

Publicagdo no Didrio Oficial do Estado da Bahia do Resultado Final da 22 Etapa - Prova Discursiva, apos
recursos, do 29 Edital de Convocagdo para Apresentacdo de Titulos (se houver) e Edital de Convocagdo
para Pericia Médica dos candidatos com deficiéncia.

10/05/2018

Periodo de realizagdo da Pericia Médica dos candidatos com deficiéncia.

17 a 21/05/2018

Publicagdo no Didrio Oficial do Estado da Bahia do Resultado Provisério da 32 Etapa — Prova de Titulos e
do Resultado Provisdrio da Pericia Médica dos candidatos com deficiéncia.

25/05/2018

Prazo para interposicdao de recursos quanto ao Resultado Provisdrio da 32 Etapa — Prova de Titulos e
guanto ao Resultado Provisorio da Pericia Médica dos candidatos com deficiéncia.

28/05/2018 a 29/05/2018

Publicagdo no Didrio Oficial do Estado da Bahia do Resultado Final da 32 Etapa — Prova de Titulos, do
Resultado Final da Pericia Médica dos candidatos com deficiéncia e do Resultado Final e Homologagao do
Concurso.

12/06/2018

Obs: CRONOGRAMA SUJEITO A ALTERAGAO




ANEXO VI - NUCLEOS TERRITORIAIS DE EDUCAGAO - NTE

NTE

SEDE

MUNICIPIOS

Irecé

América Dourada, Barra do Mendes, Barro Alto, Cafarnaum, Canarana, Central, Gentio do
Ouro, lbipeba, Ibitita, Ipupiara, Irecé, Itaguacu da Bahia, Jodo Dourado, Jussara, Lapdo,
Mulungu do Morro, Presidente Dutra, Sdo Gabriel, Uibai, Xique.

Bom Jesus da Lapa

Barra, Bom Jesus da Lapa, Brotas de Macaubas, Carinhanha, Feira da Mata, Ibotirama, Igapord,
Malhada, Matina, Morpara, Muquém do S3o Francisco, Oliveira dos Brejinhos, Paratinga,
Riacho de Santana, Serra do Ramalho, Sitio do Mato.

Seabra

Abaira, Andarai, Barra da Estiva, Boninal, Bonito, Ibicoara, Ibitiara, Iramaia, Iraquara, ltaeté,
Jussiape, Lengdis, Marcionilio Souza, Morro do Chapéu, Mucugé, Nova Redengdo, Novo
Horizonte, Palmeiras, Piatd, Rio de Contas, Seabra, Souto Soares, Utinga, Wagner.

Serrinha

Araci, Barrocas, Biritinga, Candeal, Cansangdo, Concei¢do do Coité, Ichu, Itiuba, Lamarao,
Monte Santo, Nordestina, Queimadas, Quijingue, Retirolandia, Santaluz, Sdo Domingos,
Serrinha, Teofilandia, Tucano, Valente.

Itabuna

Almadina, Arataca, Aurelino Leal, Barro Preto, Buerarema, Camacan, Canavieiras, Coaraci,
Floresta Azul, Ibicarai, llhéus, Itabuna, Itacaré, Itaju do Colo6nia, Itajuipe, Itapé, Itapitanga,
Jussari, Maraud, Mascote, Pau Brasil, Santa Luzia, Sdo José da Vitdria, Ubaitaba, Una, Uruguca.

Valenga

Aratuipe, Cairu, Camamu, Gandu, lbirapitanga, Igrapitna, Itubera, Jaguaripe, Nilo Peganha,
Pirai do Norte, Presidente Tancredo Neves, Taperoa, Teolandia, Valenga, Wenceslau
Guimaraes.

Teixeira de Freitas

Alcobaga, Caravelas, Ibirapod, Itamaraju, Itanhém, Jucurugu, Lajeddo, Medeiros Neto, Mucuri,
Nova Vigosa, Prado, Teixeira de Freitas, Vereda.

Itapetinga

Caatiba, Firmino Alves, Ibicui, lguai, Itambé, Itapetinga, Itarantim, Itorordé, Macarani,
Maiquinique, Nova Canad, Potiragua, Santa Cruz da Vitéria.

Amargosa

Amargosa, Brejdes, Cravolandia, Elisio Medrado, Irajuba, Itaquara, Itirugu, Jaguaquara,
Jiquiri¢d, Lafayette Coutinho, Laje, Lagedo do Tabocal, Maracas, Milagres, Mutuipe, Nova
Itarana, Planaltino, Santa Inés, Sdo Miguel das Matas, Ubaira.

10

Juazeiro

Campo Alegre de Lourdes, Canudos, Casa Nova, Curagd, Juazeiro, Pildao Arcado, Remanso, Sento
Sé, Sobradinho, Uaua.

11

Barreiras

Angical, Baiandpolis, Barreiras, Buritirama, Catolandia, Cotegipe, Cristopolis, Formosa do Rio
Preto, Luis Eduardo Magalhdes, Mansiddo, Riachdo das Neves, Santa Rita de Cdssia, Sdo
Desidério, Wanderley.

12

Macaubas

Boquira, Botupord, Caturama, Erico Cardoso, Ibipitanga, Macatbas, Paramirim, Rio do Pires.

13

Caetité

Brumado, Caculé, Caetité, Candiba, Contendas do Sincora, Dom Basilio, Guanambi, Ibiassucé,
Ituagu, luiu, Lagoa Real, Livramento de N. Senhora, Malhada de Pedras, Palmas de Monte Alto,
Pindai, Rio do Antdnio, Sebastido Laranjeiras, Tanhagu, Tanque Novo, Urandi.

14

Itaberaba

Boa Vista do Tupim, lagu, lbiquera, Itaberaba, Itatim, Lajedinho, Macajuba, Mundo Novo,
Piritiba, Rafael Jambeiro, Ruy Barbosa, Santa Terezinha, Tapiramuta.

15

Ipira

Baixa Grande, Capela do Alto Alegre, Capim Grosso, Gavido, Ipira, Mairi, Nova Fatima, Pé de
Serra, Pintadas, Quixabeira, Riachdo do Jacuipe, Sdo José do Jacuipe, Serra Preta, Varzea da
Roga, Varzea do Pogo.

16

Jacobina

Caém, Jacobina, Miguel Calmon, Mirangaba, Ourolandia, Saude, Serrolandia, Umburanas,
Varzea Nova.

17

Ribeira do Pombal

Adustina, Antas, Banzaé, Cicero Dantas, Cipd, Coronel Jodo Sa, Euclides da Cunha, Fatima,
Heliépolis, Jeremoabo, Nova Soure, Novo Triunfo, Paripiranga, Pedro Alexandre, Ribeira do
Amparo, Ribeira do Pombal, Santa Brigida, Sitio do Quinto.




18

Alagoinhas

Acajutiba, Alagoinhas, Apora, Aragds, Aramari, Cardeal da Silva, Catu, Conde, Crisdpolis, Entre
Rios, Esplanada, Inhambupe, Itanagra, Itapicuru, Jandaira, Olindina, Ourigangas, Pedrao, Rio
Real, Satiro Dias.

19

Feira de Santana

Agua Fria, Amélia Rodrigues, Anguera, Antonio Cardoso, Concei¢cdo da Feira, Concei¢do do
Jacuipe, Coragdo de Maria, Feira de Santana, Ipecaetd, Irard, Santa Barbara, Santandpolis,
Santo Estevdo, Sdo Gongalo dos Campos, Tanquinho, Teodoro Sampaio, Terra Nova.

20

Vitoria da Conquista

Anagé, Aracatu, Barra do Choga, Belo Campo, Bom Jesus da Serra, Caetanos, Candido Sales,
Caraibas, Condeuba, Cordeiros, Encruzilhada, Guajeru, Jacaraci, Licinio de Almeida, Maetinga,
Mirante, Mortugaba, Piripa, Planalto, PogGes, Presidente Janio Quadros, Ribeirdo do Largo,
Tremedal, Vitéria da Conquista.

21

Santo Antonio de Jesus

Cabaceiras do Paraguacu, Cachoeira, Castro Alves, Concei¢do do Almeida, Cruz das Almas, Dom
Macedo Costa, Governador Mangabeira, Maragogipe, Muniz Ferreira, Muritiba, Nazaré, Salinas
da Margarida, Santo Amaro, Santo Antoénio de Jesus, Sdo Felipe, Sdo Félix, Sapeagu, Saubara,
Varzedo.

22

Jequié

Aiquara, Apuarema, Barra do Rocha, Boa Nova, Dario Meira, Gongogi, Ibirataia, Ipiau, ltagi,
Itagiba, Itamari, Jequié, Jitaiina, Manoel Vitorino, Nova Ibia, Ubata

23

Santa Maria da Vitéria

Brejolandia, Canapolis, Cocos, Coribe, Correntina, Jaborandi, Santa Maria da Vitdria, Santana,
Sdo Félix do Coribe, Serra Dourada, Tabocas do Brejo Velho

24

Paulo Afonso

Abaré, Chorrochd, Gléria, Macururé, Paulo Afonso, Rodelas

25

Senhor do Bonfim

Andorinha, Antonio Gongalves, Caldeirdo Grande, Campo Formoso, Filadélfia, Jaguarari,
Pindobagu, Ponto Novo, Senhor do Bonfim

26

Salvador

Camagari, Candeias, Dias D'Avila, Itaparica, Lauro de Freitas, Madre de Deus, Mata de S3o Jodo,
Pojuca, Salvador, Sdo Francisco do Conde, Sdo Sebastido do Passé, Simées Filho, Vera Cruz

27

Eunapolis

Belmonte, Eundpolis, Guaratinga, Itabela, Itagimirim, Itapebi, Porto Seguro, Santa Cruz
Cabrdlia




